Cdmara Municipal de Cagapava

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

CONVENIO

Convénio que entre si celebram o Estado de S&o Paulo e
0 Municipio de CACAPAVA, visando a implantacdo do
Programa de Atividade Delegada, com emprego de
policiais militareis ambientais.

O Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria da Seguranca Publica, neste ato representada pelo
Titular da Pasta, 0 Gen. JOAO CAMILO PIRES DE CAMPOS, nos termos do § 2° do artigo 1°
do Decreto 66.173, de 26 de outubro de 2021, tendo como executora a Policia Militar, representada
neste ato pelo seu Comandante-Geral, Cel. PM RONALDO MIGUEL VIEIRA e o Municipio de
CACAPAVA, neste ato representado pelo Prefeita Municipal, Sra. PETALA GONCALVES
LACERDA, nos termos da Lei Organica do Municipio, doravante denominados, respectivamente,
ESTADO, PMESP e MUNICIPIO, por este e na melhor forma de direito, resolvem celebrar o
presente Convénio, mediante as clausulas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a conjugacao de esforgos para implementar o Programa
de Atividade Delegada no MUNICIPIO com o emprego de militares do Estado, fardados e
munidos do equipamento de protecdo individual, em escalaespecial e em locais a serem
especificados em Plano de Trabalho, mediante delegacdo compartilhada das seguintes atribuicdes:
atuar em qualquer acdo ou omissdo que viole as regras juridicas de uso, gozo, promogcéo,
protecdo e recuperacdo do meio ambiente, contidas nas leis, regulamentos e normas FEDERAIS,
do ESTADO e do MUNICIPIO, bem como as exigéncias técnicas delas decorrentes, constantes
das licengas ambientais.

§ 1° A participacdo do militar estadual ambiental dar-se-4 nos termos definidos pela
PMESP, sendo direcionada exclusivamente a atividade objeto deste convénio e ao Plano de Trabalho
anexo, que passa a fazer parte integrante deste instrumento, previamente ajustado entre a PMESP e 0
MUNICIPIO.

8§ 2°. Em razdo do risco de o policial tornar-se vitima de crime no exercicio ou razéo de suas
atribuicGes, as atividades do convénio realizadas pelo militar do Estado, objetivando a gestdo
associada de servigos publicos municipais atribuidos mediante delegagdo municipal, caracterizam-
se como Regime Especial de Trabalho Policial, conforme Lei Complementar n® 1.188, de 27 de
novembro de 2012, o que garante ao policial militar a garantia de todos direitos pelo exercicio de
funcéo policial militar.

8 3°. A jornada de cada militar do Estado empregado na atividade delegada, respeitadas as
caracteristicas e exigéncias do objeto, para efeito de pagamento da Gratificacdo por Desempenho da
Atividade Delegada, obedecera aos seguintes parametros:

| - a jornada com até 8 (oito) horas diarias tera o limite de até 80 (oitenta) horas dentro do
més considerado;

Autenticar documento em https://cacapava.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 350032003600300039003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




Cdmara Municipal de Cagapava

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

Il - ajornada com 12 (doze) horas diérias tera o limite de até 96 (noventa eseis) horas mensais
dentro do més considerado.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Obrigactes Comuns e Especificas dos Participes

A execucdo do presente convenio dar-se-a nos termos do Plano de Trabalho, cabendo ao
ESTADO e ao MUNICIPIO as seguintes obrigacdes:

| - cabera ao ESTADO e ao MUNICIPIO, em cooperagio:

a) estabelecer os critérios necessarios a consolidacdo do presente ajuste, mediante Plano de
Trabalho, conforme estipulado pelo § 1° da Clausula Primeira, visando facilitar a implantacdo das
atividades do objeto do convénio referenciado, garantindo a operacionalizacdo no padrdo e
qualidade adotados tanto pela PMESP, quanto pelo MUNICIPIO, o que for mais restritivo;

b) manter permanentemente uma Comissdo Paritadria de Controle e Fiscalizagéo,
composta por integrantes da PMESP e do MUNICIPIO, com responsabilidade pelo
acompanhamento da execucdo do convénio nos niveis acordados e, primordialmente, pela solugédo
de problemas néo previstos;

c) estabelecer as diretrizes administrativas, técnicas e operacionais e promover assessoria
mUtua nos assuntos que houver necessidade, inclusive quanto ao treinamento do pessoal empregado
nas atividades previstas no objeto do convénio;

d) propor a reformulacdo do Plano de Trabalho previsto no § 1° da Clausula Primeira, desde
que ndo implique mudanca do objeto deste convénio;

e) atestar a perfeita regularidade da parceria, propondo, se for o caso, as medidas que se
mostrarem pertinentes frente a eventuais irregularidades constatadas;

f) cumprir as diretrizes e normas técnicas expedidas para implementacédo e operacionalizacao
das atividades previstas no objeto do convénio em questdo, bem como proceder a uniformizagéo
dos procedimentos reciprocos, respeitadas asatribuicfes e competéncias constitucionais e legais dos
6rgdos envolvidos.

Il - caberd ao ESTADO:

a) fornecer aos militares do Estado empenhados os Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI), armamentos e outros meios necessarios para o desenvolvimento das atividades conforme o
objeto do convénio;

b) arcar com custos e despesas para a realizacdo do objeto deste convénio relacionadas a
aquisicdo e disponibilizacdo de viaturas, a respectiva manutencdo veicular, o fornecimento de
combustivel e quaisquer outros dispéndios a geracionalizagdo do referido objeto, com exce¢do do
pagamento de Gratificagcdo por Desempenho de Atividade Delegada nos termos da Lei municipal
n° 6.526, de 29 de margo de 2022;

c) autorizar o emprego e a utilizacdo do suporte administrativo e operacionalda PMESP
necessarios ao funcionamento deste Convénio;

d) dispor do acesso ao Centro de OperacOes da Policia Militar da regido para comunicagédo
de emergéncias e imediatas providéncias para atendimento de ocorréncias de seguranca publica,
prestacdo de socorro a vitimas e outras que gerem a necessidade de apoio ao militar do Estado;

Autenticar documento em https://cacapava.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 350032003600300039003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




Cdmara Municipal de Cagapava

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

e) acompanhar e supervisionar a implementacdo e o desenvolvimento das atividades do
objeto do convénio em todas suas etapas;

f) selecionar, treinar, capacitar e promover cursos de capacitacdo especifica e atualizacéo
aos policiais militares que serdo empregados nas atividades que compdem o objeto do convénio,
bem como promover a orientagdo aos servidores e funcionérios da Prefeitura;

0) elaborar relatorios e estatisticas contendo os resultados obtidos com aexecucdo do
conveénio;

hy criar procedimentos para informacdes a Prefeitura de ocorréncias que poderdo causar
repercussdo, bem como promover a interagdo com seus integrantes visando a conjugacéo de esforgcos
para o aprimoramento deste convénio;

i) garantir a continuidade da prestacdo de servi¢o nos termos do objeto, salvo em situacOes
excepcionais de grave perturbacao da ordem publica;

j) implementar sistema de superviséo do servico, com emprego de Oficiais especialmente
destinados, nas areas com multiplicidade de locais contemplados com a implantacdo das
atividades previstas no objeto do convénio;

k) dar transparéncia do quantitativo de policiais militares empregados nas atividades
delegadas;

) regrar, no ambito da PMESP, o emprego do militar do Estado no objeto do presente
convénio de forma que néo prejudique o regime de trabalho policial-militar, especialmente no que
concerne ao descanso minimo entre as escalas de servico.

111 - cabera ao MUNICIPIO:

a) coordenar as acdes necessarias para efetivacdo do convénio, com participacao direta e
efetiva da PMESP nas tratativas que forem desencadeadas para a implementacdo das atividades
previstas em seu objeto, nos locais onde serdo implantadas as referidas atividades;

b) fornecer as informacGes necessarias para a instalacdo e operacionalizacdodas atividades
do objeto do convénio;

c) permitir o compartilhamento de dados, informagdes e imagens que por ventura sejam
necessarios a realizacao das atividades previstas no objeto do convénio;

d) disponibilizar total infraestrutura necessaria para orientacdo a ser ministrada pela PMESP
aos integrantes funcionais da Prefeitura e eventuais Subprefeituras envolvidas no tocante aos
objetivos do Programa objeto deste Convénio;

e) permitir o uso dos iméveis de dominio do MUNICIPIO para uso das instalacdes
destinadas a prestar o suporte operacional aos militares do Estado, sem prejuizo da edi¢do dos
respectivos decretos e da formalizacdo dos termos de permissao de uso;

f) apontar os locais que necessitem prioritariamente da presenca permanente da fiscalizacéo
do militar do Estado, ficando a cargo da PMESP avaliar tecnicamente o pedido e a efetivacdo da
presenca do militar do Estado no local indicado;

g) remunerar os militares do Estado empregados nas atividades contempladas pelo objeto
do presente convénio, inclusive os que forem diretamente responsaveis pela gestdo, coordenacéo e
fiscalizacdo do desenvolvimento do Programa, conforme disciplinado pela Comisséo Paritaria de
Controle e Fiscalizagéo;

hy efetuar a remuneracdo mencionada no item “g”, mediante o pagamento da Gratificacdo
por Desempenho de Atividade Delegada, por intermédio do deposito integral do valor
correspondente ao total das horas mensais efetivamente trabalhadas pelo militar do Estado na
conta-corrente indicada por ele, a luz da legislacdo vigente;
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i) efetuar, no caso de promover unilateralmente a denlncia do convénio, o pagamento aos
militares do Estado pelas horas trabalhadas até a data anterior a publicacdo da consolidacdo da
denuncia, obedecendo ao ciclo do processamento do pagamento da Gratificacdo por Desempenho de
Atividade Delegada.

CLAUSULA TERCEIRA

| - Conforme ja sinalizado na legislacdo, o valor mensal da Gratificacdo por Atividade
Delegada prevista nesta lei correspondera a quantidade de horas despendidas pelo servidor Estadual
no exercicio exclusivo da atividade delegada, observados os seguintes limites:

a) Para Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente e 2° Tenente, o valor de
cada turno de 8 (Oito) horas despendida fixado em 15,41 UFESP;

b) Para Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e Soldado, o valor de cada
turno de 8 (Oito) horas despendida fixado em 12,84 UFESP.

Il - Para viabilizar o pagamento da Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, a
PMESP, por intermédio da Companhia de Policiamento Ambiental responsavel pela(s) area(s)
contemplada(s) com a implantaco das atividades previstas no objeto do convénio no MUNICIPIO,
encaminhara a Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizacao, planilhas com os dados de cada militar
do Estado, no exclusivo exercicio da atividade delegada, com o respectivo nimero de horas
despendidas e dados da contacorrente, bem como o montante mensal total de acordo com os valores
fixados no item anterior;

Il - Atestada a regularidade das informacGes pela Comissdo Paritaria de Controle e
Fiscalizacdo, o MUNICIPIO efetuara o deposito do valor correspondente as horas mensais efetivas
e exclusivamente trabalhadas pelo militar do Estado na atividade objeto deste convénio, em
conta-corrente indicada por ele, a luz da legislacdo vigente.

CLAUSULA QUARTA
Do Controle e da Fiscalizacdo

| - O MUNICIPIO detém a autoridade normativa e exerce o controle e fiscalizacdo sobre a
execucdo do presente convénio, respeitadas as normas operacionais da PMESP;

Il - Para efeito de acompanhamento da execucdo do presente ajuste, 0s participes terdo os
seguintes representantes, em Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo:

a) do ESTADO: o Comandante e o Subcomandante da Organizacgdo Policial Militar, nivel
de Batalhdo, responsavel pelas areas do Municipio contempladas com a implantacdo da(s)
atividade(s) prevista(s) no objeto do convénio;

b) do MUNICIPIO: dois servidores do MUNICIPIO, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Paragrafo unico. A Presidéncia da Comissao Paritaria de Controle e Fiscalizagdo cabera ao
servidor municipal assim designado, que tera voto qualificado nas deliberacfes colegiadas.

| - A Comisséo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo referida no inciso anterior incumbira:
a)  propor alterac6es no plano de trabalho que integra o presente conveénio;
b)  acompanhar a execug¢do do convénio;
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c¢) avaliar a quantidade necessaria de efetivo para o desempenho da atividade delegada e
encaminha-la ao Comando Geral da Policia Militar;

d) conferir o emprego de pessoal disponibilizado pela PMESP, atestando o nimero de horas
despendidas por cada militar estadual no exclusivo exercicio daatividade delegada, bem como o
montante total arcado pelo Municipio, de acordo com os valores previstos na Clausula Terceira;

e) propor as adequacdes que se fizerem necessarias;

f) definir a quantidade de horas de emprego dos militares do Estado, em horério de folga,
responsaveis pela gestdo, coordenacéo e fiscalizacdo do objeto do convénio para fins de pagamento
da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, de forma a ndo ser igual a0 maximo
mensal definido no Plano de Trabalho e menor que sua décima parte.

CLAUSULA QUINTA
Da Prestacdo de Contas

Os participes prestardo contas, na forma da lei, aos seus 6rgdos internos de controle e ao
Tribunal de Contas do ESTADO ou ao Tribunal de Contas préprio, se possuir.

CLAUSULA SEXTA
Da Apuracéo de Responsabilidade Civil por Danos Materiais

| - Os participes deverdo apurar, na forma de sua legislacdo propria, eventuais danos
causados aos bens do outro participe colocados a sua disposicéo, cientificando-o da decisao;

Il - Cada participe respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, nos termos do art. 37, 8 6° da ConstituicdoFederal.

CLAUSULA SETIMA
Da Vigéncia, da Rescisdo e da Denuncia

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua
assinatura.

§ 1° Este Convénio seré rescindido por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas.

§ 2° Este Convénio poderd ser denunciado por desisténcia unilateral ou consensual,
mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)dias, imputando aos
convenentes as responsabilidades das obrigacGes decorrentes do prazo em que tenham vigido e
creditando-lhes, igualmente, os beneficio sadquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA OITAVA
Da Revisao e do Aditamento

Havendo legislagdo superveniente ou interesse dos participes, mediante solicitacdo escrita,
este Convénio podera ser revisto ou aditado.
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CLAUSULA NONA
Das Disposi¢coes Comuns

As davidas que eventualmente surgirem na execu¢do do Convénio, assim como as
divergéncias e casos omissos, serdo dirimidas pela Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizacao.

CLAUSULA DECIMA
Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir as questdes decorrentes da execucao
deste Convénio, que ndo forem resolvidas na forma prevista na clusula anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dos Recursos Financeiros

O custo mensal total estimado do presente convénio, considerando o nimero de até 12 (doze)
militares do Estado envolvidos nas atividades objeto do presente convénio, bem como os valores da
Gratificacdo por Atividade Delegada, seré de até 184,92 (cento e oitenta e quatro virgula noventa e
dois) UFESP, cujos recursos financeiros onerardo a dotacdo orcamentaria do Municipio de
CACAPAVA classificadasob 18.541.5002.2488, podendo haver suplementacdo de recursos, se
necessario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Do Valor
O custo total estimado do presente convénio, considerando o seu periodo de vigéncia de um
ano, sera de até 2.219,04 (dois mil, duzentos e dezenove virgula zero quatro) UFESP, por estarem

certos e ajustados, foi lavrado e assinado este instrumento pelos participes e pelas duas
testemunhas abaixo identificadas.

JOAO CAMILO PIRES DE CAMPOS  PETALA GONCALVES LACERDA
Secretario da Seguranca Publica Prefeita Municipal

MARCO AURELIO RIBEIRO DA SILVA
Tenente Coronel Comandante do 3° BPAmb
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PLANO DE TRABALHO
1. DAS RAZOES QUE JUSTIFICAM A CELEBRACAO DO CONVENIO

I- O convénio proposto pelo Municipio de CACAPAVA se justifica em razdo da necessidade de
conjugar esforcos visando a fiscalizacdo do manejo, acondicionamento, coleta, transporte e destino
final de entulhos comercial, industrial e domiciliar provenientes de residuos solidos e a fiscaliza¢do
de autorizacdo ambiental para poda, corte ou supressdo de individuo arboreo deespaco publico,
invasdo de areas publicas, areas de protecdo permanente, monitoramento de Unidades de
Conservacdo, sendo, para tanto, necessario o emprego de militares da Policia Ambiental do Estado
de Séo Paulo;

- Tal intervencao se faz necessaria, ndo s6 em razdo do maior poder de fiscalizacdo conferido
pela possibilidade da revista pessoal, quando dafundada suspeita, prerrogativa esta ndo conferida
aos agentes Municipais, mas principalmente pelo aspecto preventivo, dado o inegavel respeito
e sensacdo de seguranca imposto pela Instituicdo onde quer que se apresente.

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

I- Premissas:

a) estabelecimento de um cronograma fisico-administrativo e financeiro para as
atividades a serem executadas dentro das condi¢des estabelecidas no convénio;

b) implantacdo das atividades previstas no objeto do convénio em curto prazo, até 30

(trinta) dias ap6s a sua celebracdo, compreendendo a adequagdo das medidas técnicas e
administrativas necessarias para consecuc¢do do objeto proposto.
II- Detalhamento:

a) as atividades desenvolvidas pelos militares do Estado, em horario de folga, sdo
descritas nos artigos 9° ao artigo 17° da Lei Municipal que cria a gratificacdo por desempenho da
Atividade Delegada;

b) a PMESP regulara a atuacao do militar do Estado nas atividades delegadas, em reforco
ou apoio as escalas ordinarias ou extraordinarias de suas Organizagdes Policiais Militares,
mediante remuneracdo do MUNICIPIO, agindo sob comando e amparado pela legislacio
acidentaria e previdenciaria vigente para o militar estadual, devendo distribuir o efetivo afeto a
este convénio de forma a garantir a continuidade do servico publico delegado;

c) a estimativa do numero de militares do Estado empenhados diariamente nas atividades
previstas no objeto do convénio, podendo tal efetivo ser ampliado em razdo da expansdo das
atividades, reduzido diante de eventual recuo da atividade irregular ou ajustado de forma a
compatibiliza-lo com custo mensal estimado;

d) o militar do Estado no servico ativo fara jus a gratificacdo ao ser escalado e atuar na
atividade objeto deste convénio, segundo os criterios definidos pela Lei Municipal, mediante controle
da Administracdo Policial-Militar por meio de Diretriz especifica;

e) a atuacdo do militar ambiental do Estado, em principio, facultativa, podera ser
extensiva a todos os militares do Estado no servigo ativo, inclusive os que desempenham
servigos administrativos;

f) ndo sera considerada como emprego decorrente do convénio a continuidade do turno
de servigo, em decorréncia da rotina operacional;
9) a jornada de cada militar ambiental do Estado empregado na atividade esta sujeita ao

limite de até 8 (oito) horas diarias, ndo sendo ultrapassado o teto de 80 (oitenta) horas mensais
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individuais, para efeito de pagamento da gratificacdo por desempenho da atividade delegada, dentro
do més considerado;

h) em situacdes de grave perturbacdo da ordem publica local ou geral, o emprego do
militar do Estado podera ser suspenso até o retorno da normalidade;
i) as escalas de servico deverdo ser elaboradas por Oficial na fungdo de Comandante de

Companhia ou Superior, o qual devera controlar a quantidade de horas trabalhadas para cada militar
do Estado, elaborando, ao final de cada més, relatorio com a identificagcdo dos militares do Estado e
suas respectivas cargas horarias para conhecimento e controle dos escalBes superiores, bem como o
envio & Comisséo Paritaria de Controle e Fiscaliza¢&o;

i) 0 processamento do pagamento da Gratificacdo por Desempenho de Atividade
Delegada realizada pelo militar do Estado sera efetuado pelo MUNICIPIO, por intermédio de
depdsito em conta corrente indicada pelo respectivo militar do  Estado, bem como as medidas de
auditoria e controle;

k) elaborada e publicada a escala de servico, esta passara a ser obrigatoria para o militar
do Estado, sujeitando-o as san¢fes administrativas, disciplinares, penais ou penais militares que sua
escusa implicar.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

I- Implementacdo do Programa de Atividade Delegada com acGes voltadas a fiscalizacdo e
protecdo aos recursos naturais, tais como disposi¢cdo inadequada de residuos sélidos, queimadas,
danos diretos a fauna e flora, invasdo de areas publicas, intervencdo em éareas de preservacao
permanente e monitoramento de Unidades de Conservacdo Municipal no municipio de Cagapava;

- Aumento da sensacdo de seguranca da comunidade beneficiada pelas atividades previstas no
objeto do convénio por meio da presenca ostensiva da PMESP, conforme a doutrina de Policia
Comunitéria e de Programas de policiamento.

4. EXECUCAO

I - Descricéo geral

a) a implantacdo da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-4& conforme
necessidade e viabilidade dessa atividade, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do presente
conveénio;

b) as atividades previstas no objeto do convénio serdo implementadas em areas a serem
definidas, a fim de avaliar o impacto e adequacao de rotinas administrativase operacionais;
c) a implantacdo das atividades previstas no objeto do Convénio dar-se-a paulatinamente,

apos avaliacdo do impacto das rotinas operacionais e administrativas detectados na Area Piloto,
sendo estendidas as demais regides eventualmente identificadas pelo MUNICIPIO como
carecedoras dessa atividade;

d) a delimitacao territorial das Areas Piloto seréa objeto de plano de ac&o especifico para
cada uma delas;
e) o planejamento das acOes especificas devera considerar a necessaria integracdo entre

0 Comando do policiamento local e 0 Municipio de Cacapava, de forma a garantir a integridade das
acOes no Municipio em tela.

f) Controle e pagamento dos recursos humanos empregados: Os participes adotarao,
mensalmente, os seguintes procedimentos para a execugdo do objeto do convénio e o consequente
pagamento da Gratificacdo por Atividade Delegada.
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11 - Controle e pagamento dos recursos humanos empregados:
Os paticipes adotardo, mensalmente, os seguintes procedimentos para a execucao do objeto do convénio e
0 consequente pagamento da Gratificacdo por Atividade Delegada.

PERIODO RESPONSAVEL TAREFA
Disponibiliza o(s) local(ais) e horarios
10 ao 10° dia do més que CMT de Cia PM Ambiental diSpOnl’VeiS a‘OS militares ) do Estado
lantecede ao més de referéncia pertencentes a(s) OPM(s) situada(s) no
Municipio

119 ao 20° dia do més que . - O militar do Estado realiza a(s) opgao (0es)
antegedde ceréne mltlel!traersé‘rgct;lental do Estado e indica a conta corrente para recebimento
ao més de referéncia 0 pagamento

Ate o ultimo dia util do més que ] N
antecede ao més de referéncia Divulgagao da escala

Encaminha para a Comissdo Paritaria de
Controle e Fiscalizagdo o relatério com a
identificacdo dos militares do Estado, suas
respectivas escalas, cargas horarias e dados

de conta bancéria para fins de
deposito da gratificacao

1°© a0 3° dia atil do mé&s | CMT de Cia PM Ambiental
subsequente

ao més de referéncia

Até o 10° dia util do mMés | comissdo Paritdria Avalia, aprova e encaminha as escalas e
subsequente i cargas horarias de trabalho dos militares do
q de Controle e Fiscalizagao Estado ao Municipio

ao més de referéncia

Efetua o depdsito referente ao pagamento da
Atée o dltimo dia més L gratificacdo em conta-corrente na instituicdo
subsequente ao més de Municipio bancaria indicada pelo militar do Estado que
referéncia fizer jus a gratificagdo.

* Més de referéncia: més de efetiva execugdo da prestacdo da atividade delegada.

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

| - 0 convénio ndo prevé o repasse de verba do MUNICIPIO para o ESTADO;

Il - 0 pagamento da Gratificacdo por Atividade Delegada seré efetuado pelo MUNICIPIO em conta
corrente indicada pelo militar do Estado que participar das acGes decorrentes da atividade delegada,
conforme planilha aprovada pela Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizacao;

I- o célculo do custo diario e mensal estimado do efetivo empregado nasatividades previstas no
objeto do convénio serd com base nas variaveis consideradas e discriminadas na tabela a seguir:

/cl):,f:g?; grgt\i/ﬁ?:lg;é%a por mi(liztua?‘zgtfjidgs(::dg Vlaglgrr t(;)i;al d%ia?‘ft?::l;aggs Valornt'caétsa]l =
dia trabalhado empenhados por dia por mes
Oficial (A) (©) (AXC)=(E) (ExG)= H
Praca (B) (D) (BxD)=(F) ¢ (FxG)=1
Total do custo mensal estimado (H)+(I)
II- O custo mensal total estimado do presente convénio, considerando o namero previsto de

militares do Estado envolvidos nas atividades objeto do presenteconvénio, bem como os valores da
Gratificacdo por Atividade Delegada, sera de até 184,92 UFESP;

III- O custo total estimado, por um periodo de 60 meses, do presente convénio sera de até 11.095,2
UFESP.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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O Municipio de Cagapava, por intermédio de dotacdo orcamentério prdpria, mensalmente
disponibilizara 0 montante estimado em até 184,92 UFESP, para efetuar o pagamento da Gratificacdo
por Atividade Delegada devida a cada militar do Estado empregado na execucdo do objeto deste
Convénio, na conta corrente previamente indicada pelo interessado, observado o disposto na
legislagéo vigente.

Segue abaixo o quadro com os valores estimados/més e total da vigéncia por patente.

- \_/f:\lorNda Quantidade de Quantidade de Valor total por
Oficial/Praga gratificacdo por horas trabalhadas | dias trabalhados A
dia trabalhado por dia por més
Oficial 15,41 UFESP 04 61,64 UFESP
8
Pracgas 12,84 UFESP 04 51,36 UFESP

Observacdo: A equipe que realizara a atividade delegada sempre € composta por 3 policiais, podendo
estes estarem na categoria de Pracas ou Oficiais, dependendo de sua disponibilidade para atuacdo no
municipio nos dias determinados.

7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

A adocdo das providéncias de implantacdo e operacionalizacdo sera exequivel a partir da assinatura
do presente Convénio, vigorando pelo prazo nele estipulado.

JOAO CAMILO PIRES DE CAMPOS  PETALA GONCALVES LACERDA
Secretério da Seguranca Publica Prefeita Municipal
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