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pacidade do eguipamento €. pessoal existents;
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DA SECEC DE EXPEDIENTE GERAL
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SUBSECAD II
DA SEGAQ DE MATERIAL

Artige 9¢ - % Sec3o de Materisl com

1 « manter cadastro de formnecedares
ou ubtilizzr-se de cadastro de ouﬁrﬁslﬁrgibs moanicipads, esta
duais ou federais;

IT - preparsr oS processcss de

dhservados os procedimentos
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IED = scempanbse a8 11icitacte
pras, obras & servigoes;
. IV — cominicar ¢ provideficis
tactes de gualsguer oeorrsnclas félzativas 28 agulisi

materiais, obras ou servigos;

| ¥V = verifi

ta, conforme ‘o objeto. de aguisicao, dos materia

car ¢ Atéstar o recebimen
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o e L N -~
VI — sclicitar manifestagac do Grgao

ngavel pelo pedldo & utiliz ag% do bem adguiri-
rond

g6 tratar de matérial nac padronizsdo ¢ qué Justl

‘ Vil - preparar, em conjunto com o de

mais brgacs, a padronizsgde & a sspecificeacdo dos materisis;
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; VITYI ~ promover; Jjuntc =cs demals o~

gaos, a padronizagan e a especificacao des materisis
1 IX - rsceber as faturas, duplicatas

it de entregas, conferindo o materisl envia-

e/ou notas fiscs
d6, e encaminha-las & Divis3o dé Apoio Administrativo, acom-
panhadas dos comprovintes de recepgdc 2 dceitagac ‘do maté-
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I - manter o cadestroe geral de
‘trole fisico dos bens moveis e imoveis da Prefeiturs;
II = registrar as aguisigoes, =

s,
Gy

coes ¢ permissces de uso ds bens imdveis, pyemaramﬁﬂ oS regs

& retomendac

pectivos processos, obiservadas as normas e 3z
Procuradoria Geral do Municipio; )

- B 5 Jpe f&alizér; periodicamente, o in-
ventario de bens moveis e imoveis constentes do cadastro, ve
‘rificando a sua lecalizac@o e ptilizacdo;

IV — elaborar a previs sa0 snual de ma
teriagl de consumo ﬁa uso geral para s utilizacso de todos os
@wg&ms da Prefeiturs;

; _
| - ¥V — manter atualizedos os registros
necessariss & elaborscio des ‘balencetes memsaiz de materiazis:

@ VI - propor normas ds controle do

consumo P)&plicavao ﬁﬁ todo material edguiride pela Pre
ELyrs

VII - paquerer matsrial neceszsari
SXECUCED da- SecZo:

VIII,~»pra & vendz do materisl
leto;

IX — estabelecer criterios de ot
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ac patrimonic da Prefeitura;

XIT - manter

2 freguencis o dis

na do pessoal das Bag%@;
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ficagao, codificagdo, padronizeclo e simplifiecacis de mate—
riaiy
X - emitlr relatdrios Sobre a8 ati-
“in & | vidades sxecutadas na Seglo, guando necessariod
e | e o ” o
w XT ~ atender para a observancia das
obrigagoes contratuais assumidas por terceiros, em  relacic

iplie

XTIT — temsr as providéncias oabive
raso de’ descumprimentso. de obrigagcoes contratuais rel st
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“XIV — propor normas e medidas adm iinis

trativas que raclonalizem oF servigos da Segao;

IV = no gue concerne & Setor

a) manter e controlar o éstoque
ds materizl de maior consumo, estabslecends limitesz minimos

maximos;

T

b) controlar as entradas s sai-

- materials;

&
(]
i
s
i

gae dos materizis em estoque;
d) preparar & relagio de mate-
rizis nacessarios a recomendagio de estoques;
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e) efetuar a sntrega documsntade

SUBSECAC  II
DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOCS

Becursos

Artigo 11 - & DivisZo ds
Humarnios ggmpatﬁ;
assistén—

1 - elaborar programss de

cla sccial aocs servidores: municipais;

II - programar, exscutar & orientar

as atividades refersntes = assisténcia, treinemento & dezgen-
voivimento de peasoal;

IIT - acompenhar 3 avallagio de dsssp
zm colaboracds com gquipes multiprofissico—
nai“"

IV = promover Inmtsgracso do pessoal
<

recem admitide nos diversos Orgads da Prefeiturs:

‘Y”—(pragarav‘msfeamdidatms=é promo

o3
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» de Mf’

VI - efstuar atividades relagionsdss.

selegan de pessoal;

]

orientagsas

i

reEcruatamento,

VIL - elaborar ¢ aplicar testes e pro

vas de gele @ac'
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ﬁ 1% - préstsr servigos de medicine pre
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; i mercado pegionali
| . e
ﬁ I - excoutar 88 normas pavr avalla-
na@ de pessezl € nrﬁerﬁaf oe demais &rgéﬁg dz Prefeiltura nSsS
| propostas de mram&gam, '
|
‘ ¥I1 - orientar servidores nNos as5UD-
My tos de Leneficios previdenciarios & de assisténcia médico-
‘ dervtaria;
t ' ’ , ‘
| p . 3 XIII - opientar ¢ superintender as gt
{ , pot e i ‘ o
E vidgades dz Secac de Pessosl;
| i XIV - manter um banco de dados dos ser
| ol p i
= v;dmrfs:
; H XV - desenvolver &5 agbes = programas
? destigados & higiene £ seguranca dos servidores;
ii XVI — executar outras atividades cor-
| relatds determinadas pelo supgricr imedizalo.
I
\ e
supsecRo I
DA SEGAQ DE PESSOUAL
Artigo 12 — & Segac de Fesscal com—-
o o “w.,... AT N p@“‘tﬁ *
Y ODE CACAPAY = ; £ i ‘
CACAPLVA | I - programar, controlar e orientar
oo iy o o G & e
1 VT pripriy e | as ztividades referentes a gQmeantaLaﬁ. admissze, desliga—
fotEl e i | mento, pagamentc e beneficios de pessoal;
L ¥R “Kf“*ﬂm i},};ﬁ}ﬂ&,‘ | £ | B
| ™ ; IT — controlar & vida funclonal  de
| cada servidor, cbedecidas aa:f@rmﬁs‘ﬂé‘aﬁmiSSﬁny‘ mantendo
| atualizados 08 dados dos servidon
1 III - prepsrsr o= contratos de traba-
Qi Tho e anotagdes na carteira profissional, segundo eri antagao
S da Procuradoria Gersl do Municipio;

DUER PRE A YR OE RIDIEA B4R e TR EFNNEPERN ROOIERS CEP mroRn — O 50 45RRAGS00NL0Y




ESTADT DE SAC PAWLG -

IV -:solicitar, conferir, guardar ,
aﬁuaﬂizamba arguivar a &bcumentagﬁo.rafenemte-&‘p@s&mai;
V = controlar a freguénciaz do pes-
soal, de dcordo com & legislacao a gue estiver vinculado:
VI - expedir certidas scbre =& vids
funcionzal deo servidor, quando solicitads:

VII - preparar documentigac nécessa-
ria &g homologagOes dos contratos de trabalho, sob a4 orisn-
tagac da Procuradoria Geral do Municipio:

VIII - preparar as portariszs, referens
tes a pessoal, a Seérom assinadas pelo Prefeito;
| IX - preparar 25 fothas de pagamento
& pguias de encargos trabalhistas;
X'— preéparar o ceélendaric snual de
funcionamentsc da Prefeitura;
XT = conbtrolar o segurc @m&e&ivm;

XIT ~ controlar. e sxecutar os servic
de pe?améntns aus servidores om disponibilidade, apoBentados
ou pensionistas da Administragac Municipel; e

W - XIIT -~ executzr outras atividades cor-

relates determinadas pelo supericr fmediato.
capiture Vv
DA SECRETARTA DE FINANCAS ’

Artigo 13 —.A Secretariz de Finangas
compete responder ‘pela coordenscic & execugso de politica =
administragie tributaria, econdmica, financeira e  contabil

do Munieipio.
SECAO I
DA DIVISAC DE ECONCMIA E ORCAMENTO

Artigo 14 - A DiwvisBo de Econcomia ¢
Grgamento incumbe a supervisac e coordenagac dos procedimen-

; = : P o e W : . e i
toB refersntes & gnalise estrutural sconomics das Tinangas

csra man MaminG BE BONSE hWae . TE EEANEPARY RASEE o OFF woan — o B € 45iEs305/000121
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- ESTADD DE-SAD FALLD

s t
do Munidipim. hem como: zelar pela.adequagﬁb Mrgam@m?a ia &
realidade do erario publico municipal,
SUBSEGAD I
DA SEGAO DE ORGAMENTO E CONTABILIDADE
Artigo 15 - A Bggao ‘de Orgamento &
v Contabilidade compete:

1 - glaborar & scompanhar 05 planos:

pluriameal de investimento, de diretrizes mr@amgmxariaai '

L&

orgamento-programa anusl, bem comg o programs financelro de
Aesenbolse:

IT = elaborar ksl ance tes menssis de
exesucao orgamentariaj

III — registrar as requisigdes de |
adisntamento e controle dos prazos estabelecidos pape sSus 1
. " Qi dagio;
IV — proceder ac empénho previo das
despesas, dands Gaixas nas cespectivas dotaches opgaméntarias
o oeredltos aficlonals)

¥ ~ efetusr comunicacas previs 5

uridades orgamcntarias aﬁb?e=alinsufici%ﬁgia.daé;m@&ag%egg

VI - proceder gp controle do Cumpri-
to da pr,gramawaﬂ trimes Eal da despess;

VIT ~ wonterir oS prog

Ci
§
&)
7
[0
&
3
i
1]
[}x

mento day degpesss € emissac de ordens de pagamenic para oS
Eprovadosy

g b S

VIII - impugnar requisig goes de adiantz

H
B LV B

mento em nome de ‘ssryidor resgonsawe‘ por dois adlantamentos

e &

. I pendentes de pr@%t&ga@ de contas;
TX - eseriturar as operagies ComLa~
heis de natureza orgamentaris, financelra ¢ patrimonlgl;
‘ X - proceder a6 registro dos contra
tos em gue o Municipio Tor parte;

XI - promover ¢ controle das conias

banecarizs, efetuando 3 conciliagzo mensal dos Szldes)

~16-




-

CACAPAYA

- —raprie e

#

LI |
“@lig.

ESTADC e SEO RAULD Gz
A T

. XII ~ clzborar dlariamente & boletim
analitico do moviments financeira:

XIIT - elaborar 05 balancetes pensals

do moviménts Ifinsnceiro;

XIV — elaborar os balangos znvais cem

|

os respectivos anexds;
XV - plsborar as prestactes de gontas;

XVI < executar outras atividades de-
terminadas pelo 'superior imediato;

XVII — neo gue concerne an Setor de Ma-

a) proceder mos dangameritos €

&

anotagdes e Tichas analiticas & ne forma determinada;

b) manter atualizados og langs-
mentaa/mmrraapdﬂﬁgatés-é‘antahilida@e murticipsal ;

) compatibilizar os saldos das

dotagoes, avisando a0 superior hisrdrguice antes que  sstas
i*

d) reaiizar outras -atividades

elo supsrior imedizsto,

o}
41
&
@
¥y
=
i
i
1
=
w
)
ks

SEGRD 11
DA DIVISAC DE FINANCAS

Artigo 16 - A Divis3c de Finsngas
incumbe realizar zs tarefas proprias destinadag a arrecada-
gae ¢ gobranca dos tributos municipais.

SUBSECED X
DA SECAC DE TESOURARTA

Artigo 17 -~ A SegZo de Tesouraria

i1

conmpete:
A% - realivar pagamenitosig vista de
documentos procegsados pela Contabilidads;

17

el ittt i - T Da————



rophia &

;‘; e qmye

carigs e pq

terlors €

peter

recebidos;

*

rECUrS0S OO

om0 Secrd

movimento 1
ke g om Bay

|

viros Caixa

dade, dos ¢

ESTADD DE SAD PAULO
B —

III - promovér ‘2 guards ds valores
IV — gfetuar v controle de contas ban
vimentagdo, juntameénte com o Prefsito, no case ae
sundos do Fundo de Participacio dos Municipios, ¢
taric de Finzngas, nos demals casos;

5

V. — promover a preparagan difria o

(8

financeiro, contende os saldps disponivels em Cal-
cos;

VI - sfetuar a escriturscio dos 1i-
& Bancosi

~

VII - procedsr & entregd, = Contabill

6eumentas corrsspondentes zs uperaccoes do dim an-

VIII - sxécutar tarefss correlatas gue

‘the forem dsterminadas pelo superior imediato.

SUBSEGAD 1T
DA ‘SEGAD DE RENDAS

Artigo 18 — A Secgao de

&

I - ns gue concerne ac Setor de

butos Sobre Atividades:

rendas muni

de prestadores de servige de qualguer natureza das

su j{}ii‘» itas &
butos ITmobi

cal todos

. ¢sgastral de tods comercis, indistriss,

s dados de interesse de tributagso municipai rel

a) promover a arvecddscac  das.
cipais;
) promover o cadastramento €

pradutoreg,

stadores de servigcos ¢ profissiomals liberais ou ‘@mutono-

e} reorganizar e manter atuali-

gadestro dos contribuintes dos: Impostos mobiliarios =

caxas
lancamento prévio; '

IT — no gue concerne ao-Setor de Tri
liarios:

a) transcrever no cadastro

by
Py

{

~18~




ESTADD DE SEO Fa s

.niva@.%;gmmﬂnr 5& DU rEoOens Lrﬂ§§0¢ acpescimos o modif
’ goes de edificdgoes;

b) sfetuar €studos para determi
necdc dos walores prediais e territdrizis gque sérvirss de
base zo rancamento dos tributes:

» ; ¢) proceder amp cadastramento !
-im@b&lié&ih, fazendso, semprée que QOSMLL&I 2 revisZo "in loco!

' para m@jéts‘dﬁa elementes que azlteram o valor venal ou ali-
Cueta e, %tr&v&a rm.Secrutarid de Obras e Servigos Munioi-
pais, aﬁ@;ar eﬂizzcacaés,

d) stualizar permanentemente o

cadastro naminal dos contribuintes, mantendo relaclanamento
G ol . 4 A ol \ ’ » o

com © Cartdric de Reglstro de Imovels e demais orgaos;

e) efetuar chlculos d& atualiza
: “&Liégiﬁa‘ﬁara‘a fixagso dos valores e medidas que servi
u v&a:de'baﬁé para o lanceméntc de 4mposStos, taxas e conbribui
.’ @ﬁm de melleria, emrreiaciﬂnamaacoxwmmfﬁ%&éﬁ%ﬁﬁﬁfﬂa de’ Plane
o Jamento; ‘
f) estudar com 2 Assessorid ds
Plancizmentc a Tsbela Anuzl de Valeres, ﬂéﬁesgéria‘é.ﬂﬁsafmi
nagac. do valor gque sera utiiizado no exapmwﬂi@ geguinte;

I11 - pramover o langamento dos tribu

tos municipzls, nos Prazos ¢ conforms 25 normas & regulamen- o7

IV — promover & entregs do "Habite—se',

satisfeltas todas as’ ealhanajas* registrandc os elementos
!

necessariop ¢ Cadastro Imobiliario;

D
(\) B
o,
bl
i

il V - preparar as certlddes. refers

y F

WO L i g
iwldedes da competencia da Jegso;

]
]
¥
]
W
s
b

. V1l - informar processos de reclama -
goes relatives a langamentos de tributos;

VII - procgdér A sntrega, por ‘servi-
¢os proprips bu de tercélircs, dos gvisos aos ﬁcm&fibuint@sﬂ

refereéntes acs tributds municipdis, Ffazends publicsr periodi

et pamente, através de editais, notificdagoes dagueles contribuin
tes gue naoc forem encontrados)

=3 G-
ot e ek e N GACITSA s TEIEEONESARY RUOKA  we DER SSRND o B0 4SANSInSS00Lon




ESTALDO D& RO SALLD

VIII - preparar o8 clesmentos referen-
tes & receblmentos, lTemgamentos, Lteracces £ demals dados

para & Segag de Contabliidads)

IX — estzbelecer normas que faclli-
tem ap contbibuinte & pagamentd de seus tributos, bem como O

controle detses pEgamentos;

X — padronlzar s .promover um elste-

ma de insericfo em Divida Ativa:

X1 - promover & cobranga de todos

ﬁb&&uums-dé@ﬂiﬁbé;‘b@m‘cﬁmw z gobranga &midaxcl da

#

U
Aviva, rmm@tﬁném os gredi“us femaneacemL@@ E Proguradoris

-

Gereal do Mun,migxa pars as. prnvxd&neias complementarss;

XTI — manter atualizade o valor da Bi
vida Ativa;
XITT - realizar putras tarefas detsrmi

nadas pele supsrior hierarquico.

SUBSEGA0  III

DA SECAO DE FISCALTZAGAD

Artigo 18 — A Sec3o de Fiscallzagao

Cogipe Ll

u) predios e terrencs para Tim
de atualiz ég%@’éalﬁ&ﬁaatﬁﬁ.yiﬁﬁal Immb&}iéﬁim,'m;miamtﬁ i
formago esfﬂa«Sﬁérﬁtaria dé Obras ¢ Serviges Munilelpals;

taxas divegsas pard Tim d@:dtUdllEdﬂ&ﬂ dos respsctivos cadas
tros. Tiscdis.

“

- preceder & orientagin dos oon-

=
=

tribuintes e a0 controle do gumprimento de suas phirigacoes
fiscals;

IIT - promover nﬂtiiihacvz

ches ¢ qualsguer diliig€ncias splicitadas pelus orgacs ds Pre

fedtura;

IV =~ fig¢slizar o horario de abertu-
ra e fechagento dos eégtabelecimentos co

| :
e similaves:




2as0s previ

cais de imx

tas gue Ihe

ESTADO DE S50 PaLLT

odn ewenitus,

infratores

pais, e profover a apreensadc dé mereadorias @ objetos,

tive termo

calizaglo egtadual, visande o relacionemento de sssuntos

centra ,arwamﬁntms-afetuaﬂas, promovende o atendimento

nue: Torem

pagamenty de
mando-1Hes

o

V ~ fisecalizar o horkeic do comér-

i
fes

ambulanie;

VI — intimar, notif
af-ey mbﬂlgﬁ”ﬁﬁs trznutarias_f

Qar g &J%M&W as

%mﬂgnm%mnmmw

nog

stos em leis e regulamentos, lavrando-se o respec

ou zute de Apreensan;

?IIW;.va:ifimaw as prestagles de con-

5 ﬂ”wf‘vdkﬁ fi

VIII -~ promover articulacdo com a fis-

cresse reciproco;

IX ~ examinar of tasos de roclamagis
dos
& e aﬁbmﬁﬁﬁﬂdﬁ a considerscis

rocadentes $UW&r10f‘

sos gue envdlvam divida

X = intimar of pontribulntes para

- nitas decorrenktes e processos fiscais, Infor

gsLdangﬁas proferidas; e

L - =xecutar ootras tarefas oore g;
forem determinagdas pelo supsrior imediatas

capiToro w1

pOnES

5 éaai incumbe a promogac € execucio de

~%ﬁ;SECEETnElﬁ‘nEiSAﬁﬂE‘E PROMOGAO SOCTAL

Artigo 20 - A Secretariz de Saude e
ari vidaﬁ&s
& populacaon dmrmumiﬁLp;@.

cla medico-socidl provi

evanthmentg dos praoblemas de saude, visando loca-
s;crgngmgam realizar campanhas de prefilaxia &

- endemias, fiscalizagao ¢ higiene, campanhzs de

SECAD I
DA DIVISAO DE SAUDE £ HIGIENE

Artigo 21 - A Divisd3c de Sglde & H:

£
-
—

e - e o e



ESTAQC DE S50 Al .
)
...... k
glene compege:
I - promover o levantamenio gos pre
.m1mma5’d@ saude do municipiec, visando loc alizar o8 pOntos
'erﬁlsﬁﬁ 2 seren atacadus;
I
I ~ procedér & integransn con Srgdos
" de. sauads de Quth@ﬁ Paderés, visande ume melhor prestag cBo de
’sﬁpwig&,&bpﬁpuiuha@*
! III - Tiscalizar z 2plleagén de coeur
sos Tiwsneeiros provenlentes de convenios;
IV - posguisar ¢ aiualr oo camkrale
das doenges
) 2 aﬂiarec;
gas nos diverscs aﬁﬁetuéé ia}éa,de:
VI — prbceder & grientagao, controle
& fisc &Liza@a@ ganitaria;
¥IT = gdesenvolvey sampanhgs de orien-
fagan ém ﬁa@j@ﬂfq*@émza-ﬁaarehavia‘&E‘Eéucagéam Culturs:, Ese
L portés ¢ Rogcpeagas, Junbo a rode de ensinog
VIII - rezlizar outras tarelas corre ba
tas de ewwinadaa pelo sapsrior h&ﬂ?ﬁrquia@w
SUBSEGAC I
DA SECAD DE CONTROLE DE ENDEMIAS
5 &

- ; Artigo 22 - & Segao dsg Confrole de
§ CACAPAVA | e
Endemiag campgtel

# vrpprie © I - eXscutar 65 programas de conbro

o gbertlmne 1
ERE VI £

& ¢ atoaddo na SecrstaEria, junto & comunidade;

T =~ “ealizax visitas nos baicros o

o

aglﬁmﬁwu¢¢§ urbanes mais carehted by 5 levantamento da SItu

jin

e QOgg o pera desenvolyver programngs de gsclarecimenias
@3

& orientacded
|

IIT = cogpdenar ¢ executar as oS-

ritigs de waginagac; ®

Les que Ine forem o sstorminadas pelo superior imedisis.

NS, ™ -




ESTATD GE SAT PALLG

SUBSEGAO I

DA SECAO DE FISCALIZACAO SANTTARTA

..... -

Artigo 23 — & SeécBo ds Fiscallzagdo
Saniterta cbmpete:

‘ .- reallizar campanhas de orientacio

IT ~ promsver a fisczlizagio ¢ apre-

ensao de produtos ou gens alimentlcios que possem compro-

meter a Sande da populZgan;

IIT = realizar & fiscalizacBo zanita-
_ B et . . ;
ria com .2 cplaboaragso dos orgaos federsis ou estadualis]

IV-— promover = destrulcln, depois ds
1iberada, dp produte de apresnsio;

¥V - prigntar sobre padross de hi-

% giene 2 Serem observados nos mercades, feiras, matadiuros
frigorvificcs, restaurantes, berss & similares;

V1 < intimer, notificar & autuar os

infestores gas normas punicipals € promover & Ap Feensan de

mereadorids ou generos Improprics ac ¢onsumo, nos casos pres
1

wigtos eém Lei e regulamentos, Yavrandos-se o respectivo terme

ou ato de @preensag;

3
tas que lhs forem determinadas pelo sapericr Iimediato.

SECAD II

BE  CACAPAVA | DA DIVISAU DE PROMOCED SOCIAL

iriy proprio e ) N - } et B
‘ Artigo 24 — A Divisse de Promogso
L v tilie . :
e ks Social competes

} I —.crigp & implantar condlgoes ,

srientando, assistinde & controlands stividades de ocupacdc

]

de menores, para sua sducagao e Integrécds, € de sua familiz]

P

na a@munidﬁdé;
i "

IT — ¢cadasirar, sugerir prograias €
|

suxilizr & |manutencio dé éntildades filantiroplcois de abilidade

pubiics;

. T | B
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ESTADD DE SAD PALLT

ITT = desenvolver e dolaborar, Junio
a entidades gue aSslstam e execukbem ﬁfbﬁ?&ma3~ﬁﬁ rECUDENECa0;
quﬁiif4~ag§m & resducacdo de detentes e menores delinglientes:

IV - promever campanhas filantropicas
paEra dimtnutgac de me diczneia e o subemprego pars sngariar
. donativesi
Vv - promover a colsboragso ¢ a intg
% o~ o pons e o it . e WL " . - , e ; e,
gragas d¢ mpo-de-obra, atraves g Balezo d6 Empregos;
¥1 - Iéventar dados, junte & iIndus-
Leis e comeirelo locais, Bobre as-neceésslicades de mac—desobpa,
:am'gwlabwraﬁio‘mdm E beareta g de Edupacan, Culturs, Espor-
tes o BeCreRcac:

VII - sstabe Tecer, incentivar ¢ 'super
wisicmar & ﬁvia%éu da Smuleﬁa&aawkmiggs.ﬁ"Eaivrﬁ ou Dantfros
Qaruni&arias, promﬁvenﬁa reunicges pericdicas para fins de lg
vantamento de problemas secizis; adminlistrativos ¢ sulros de

& interesss cotetiva, em conjunto com & Secretaria-de Adminis-
tragao
‘?Ilixw'ﬁlﬁﬁﬁj&ﬂ‘@;pfﬂméVEP gﬁwgﬁﬁbas )
N junto aog drgacs municipals, Tars svibsr o gparscigenit de
niucleos habltacionals dénominados “favelas";

 IX - promover progrémas de mutirdes
destifados la construgao ﬁezmoradigg~eamm@m:eas,‘ﬁm cihniunto

com & Secrmtariz de §bras e Servigos Munitlpals;

‘K - efetuar visitas domiclliares .
’ programat § executdr atividades de educ acas sanitaria  junto
’ as famillayg d¢ baixs rendsa;
ooy e e * XI — promover Campanhas de &dogao de
At vt Menpres, bam como manter programa de arisniagso € Ecompannss

s d merin 48 BEQooues,

XITI - executar outras tarefae corrs

3‘3

I

g
tas determinadas pelo superior hisrarguico.

capfTULO VIT

DA SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E RECREACAD

frtigo 25 - Iy Se¢retaria

Pols
3

341

B

151
i
i

]

RS GG e B AINIDA Sese o TEITENEEDARY EAMER o PER EORN ... 10 & 0 A%RGENS SN
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LA SVADY

ESTADD DE SAD PANLD "

< =
R

can, Cultyrp, Esportes e Recreagsy compete desenvolver a5

abivldades
Jowverns o ad

portes, rac

petel

dades educapi

relativas ko ensing; inclusin».alfﬁhet££&§am de
iitos, alimentagae escdlar, difusfo cultural, es-
reacac e lazer.

SEGRD I
DA DIVISAQ DE ENSINO

Artigo 26 - A Ei#is%@‘dé Ensino conm

I =~ grisptar & acompanhar as moivi-

[e
o
i
=
i
j£3
]
%]

moito mandeipaly

II — realizar pesguisas, coletas, !

clessificachio o avaiiacaﬁ de dados estatisticos sobre ativi-

dades “'t.,.l =

ftivas & educagao;

III ~ manter, orientar € contrelar =

i doy: muriieipios

IV - formeecer relatiérios periddicos

2 de Educacdo, Cuitura, Esportes & Recresgas so-

idades desenvolvidas noS orgdos 3 si subordinados;

V - panter, orlentar ¢ controlar éds.

bulsas de’ estudos diE rede escolar municlipal;

cuigao do materlal didaticd a5 escoles urbsnas o rur

VI - promdveér @ controlar & digeeri-
Ut

VII - orientar ¢ acompanhar a progra—

matac, preparsgsc e distribulgao de merends escolar; &

VIIT - executar outras: tarefas correla
me i

forem determinadas pelo superior i
SUBSECAC T
DA SECAO DE ENSINC PRE-ESCOULAR

Artigo 27 - A Segao de Ensino Pre=

Escolar {:Grﬁkpe te:

widades 0L4
SQﬂ‘ulVld%A

LATUIE DS RAMTRIN  ma

I - éxecutar'ﬁ ?azer ”umprlr as arl
savionaisa, tki“% D ﬂ*gmgldam & Burocratiecas de=
rias EMETS;

25—
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s
L]
b
o

. i

- C*W‘W*
v proprio € |

1 ode goetome
ooe BT

‘relatas det

TR AT ORI TIC REARTDN

realizadas nas EMEIS;

ITL -~ fazer cumprir

todag as atividades programadas nas EMETIS;

3 * 1 L “
vidores da ares ds pre<gscola;

dades & ﬁivbs@ﬁ dﬁ"?ﬁu&ﬁgﬁﬂ;
\

e ; sy Ll ARG ML i X S e
quenoia dasl alunos a8 gulas € adatar medidas’ gu

‘evasdy escolar; &

# |

SUBSEGAO II

IV - figeslizer & T

Lo
0
4]
[
in
:3
5
}_»
1]
2
i

-~ .
reguenclis doug ser
¥V - apreseniar relagorios das ativi

V1 — incentivar G-Gﬁﬂtﬂ@iﬁf a fre-

e -impegan &

; VI1 - executar outras atividades cor-
Erimingdas. pele superior imediato.

DA SECAC DE CURSOS REGULARES E PROFISSTIONALIZANTES

Yares ¢ Proflsslonallzanties COMPETE

Artigo 28 - A Se¢ao de Cursos Regu-

I - promover ¢ desenvolvimento das

atividiﬁ6$ &du&a@i@naig sxercidas pela Prefeitura Mun iolpal .

& nivel de'l“ grau e do ensinoe profissdonaliz

balho para p anc seguints;

elaborar
mpanhados do

1‘&
'u
2

necggsidaﬁaa pars Sus SexXeoud

tinados: 3 acﬁheﬂ&r-g rédl demandz pars &'bpiagéﬁ de
.prafissidﬁa-izante

IV - promover

programas de T
levantamento das
& déstinagan;

; " 4TI - eféetuar leventamentos estatisticos des

Lnn#aﬁaﬁ com  entle

dades puhl&ma~ eu privadas pars a wemllxa@&w sy eonjunto  do

‘programas e trelnamento © dpse ﬁualv;mentu recniceo~prafissio

nals ¢

¥ - executar gubtras sarefzas oorrela

tas gue lhe forem determinadas pelec superior tmedisto.

-

T EEOKE ORTY  moedi . PFB wiosn .
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SUBSECAD  ITI
DA SECAD DE MERENDA ESCOLAR

Artigo 29 - i Sec3n de Merenda Zao

l:}

I - estabelecer programas de implan
Eribuicds de merends esedlar;

IT — ¢ontrolar o recebimento & distri-

Bulcsao de g?nera& algmfntiﬁies para merenda ¢scolar;

_ﬁad&'d@a'gei
servida nas|s

ITX. - ortentzr & fiscalizar a gusali-

&&f@ﬁ‘&ﬂlﬁ&ﬁtlamﬁs reécebidog € da merends sspolhar

IV — promover campanhse de orientacsio

alimsrbar nd Muﬁicipi@;

mentos ssta

mﬁla&ag*ﬁayﬁﬁmimaﬁas'ﬁéiéfﬁa@%x;

petes

B

V - eTaborar velatorics ¢ levanta-

fistivos referentes 3 merenda escolar;

i

VI - executar outras atividades cor

or imediaty.
SEGA0 11

DA DIVISA® DE CULTURA
Artigo 30 - 2 DivisZs de Cultura com

I - elsbaorar e promover a Brograna~

gac do calendiric cultural anual do Murndcipio;

& pesqml S&S

do Municipid:

II~~'inﬂen£Jvar‘&.prap@r
para a comunldade sobre fatos historico-cultivais

ZONOUrsos

I1I - désenvolver e zcompanhar = S5t

vidadés artisticas ¢ culturals em gercal;

IV — promover eventos de caratep t@a

nicy € cultyrsl gers o Munkwimi&g

Famenito

e ghrag
dﬂ‘%ﬂﬂiéiﬁiﬁ

V — exgcutar 3 consérvacac € o tom-

¢ documentos de valor historice ou euliural

!
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ESTADO DE 5AD PAULT .

e s

VI — proplciar congdigo

e R
para faxXoed-

dgs #tiyidades oulturais;

VIE — promover atividades

¢ da térceira ldade;

VII1 = erientar & acompanhar

dades da bibpliotecs;

eascolares &

i
participarem das prmmmgaﬂﬁ culturais da cidade;

de Audio-visuais;

DivisEo de Cultursa,

vantes destinados

IX ~ incentivar os Tentros ey

X - manter & realizar a2 p

XI — promover arguivo do materisl
Bem ©

% fOPmECEn éa“hisuaﬁidAdmg pPoderes Publicas

COme de dovumentoes rel

%

Municipais ¢ do Municipic, de modo geral;

XIT -~ orxﬁﬂtax e acompeEnhsar gz EMEIS

ha pregramagao dos eventos; e

XIIT = exscubdr outrsg slividades oor-

relatas determinades pelo superior imediato.

vas 208 sEppr

SEGAO0 TII

DA DIVISAC DE ESPDATES E RECHEACAC

ezentes;

Artigo 31 - & Divisao de Esportes e

1 — implantar & politica de

em ambito municipal;

IT - grumm%grnﬂ iﬁ%@?@%ﬁbﬁ:'f glubes,
adés esportlvas exis-

Liig@ﬂEI‘ES gos muni-—

ITI — organizar w&iﬂﬂﬁﬁfl~ de eventos

geportivos g recreatlivos & serem realizgdos nﬁ‘&mdimigig;

pagan do wunieiéim nos. Jogos Hegionzls ¢ Jogos Abe
terior;

w - artic

inoentivar & promovér s p 53
ryos do In

V =~ propor ¢ disseminar curscs d

£

intsresse géral da comunidade;

—  TEIFFONE.PAEY Founss  —

PR 2980 . 08 AREsRasineniol




volviménto o

AR A I e e e e PUDES

ESTADC DE SEO PAULG -
R ——

VI - incentivar & pra -ita  de todas

as mmdaii&aﬁes eEpaTtivas no MUﬂlﬁmplﬁ,

ria de Esportes ¢ Turdisme do Estado ou com seus rep

Seepretarits de
de sval 13%\5‘{

Murniicipio;

< con

]

d#fibre

VII - mafiter contatos com a Se crotas
re

VIIT - promover, em colabora agdo com =
= Saudﬁ e Pramagau Social, mveadasaw&mﬁntm dos
em geral, bem como pesllzar campanhas periddicas

da samde~das“&tle§asﬁg ¢sportistas em geral:

TX - di fondie ¢ viabllizar o dgsen—
a& mrm$1053 BIEporiivas . d& laxer rias estulas do

X - promover competicdes esportivas
unidades periféricas do Mmicipio:

XI — exsrcer controle dos proprios
eapornt vas*mumiaipa*g aeeﬁ*maﬁas 2 ramjgzacae e avividades

es§art1vas é

Le grupgsnﬁ

dﬁ r@crcaqaa

i

;& = fornecer relatdrios periodicos
de Educagdo, Luihura‘ Esportes e Recreacis me-

vigades desenvolvida

XI11 - incentivar, ns réde ‘escolar do

| pratice de sEportes;

XIV = promoverp amzvfdaﬁes de lazer ep

Lo

& btercelra idader

XV — fazer o controle de pesseal  do

XIVI - executar cutras atividades cor-

e topminadas pels superior imediato.

DA

capiTuLo VvIIT

SECRETARTA DE OBRAS E SERVICOS MUNICIFATS




L ESTADD DE BEG FAULD
e & | :
Artigo 32 - A Secretaria de Obras &

Servigos Murjiclipais aampetw superintender, coordenar o reall

zar Os projalos & obras poblicas municipais, o @acompanhnanen Lo

&ifisaaﬂimﬁﬁa@ de obras particulsres, do usc do oselo, habita
géﬂ pﬁﬁular; LrEnsporte internc € 0s serviges pliblicos moni-

cipais de Wﬁ@@»gera}w

. SECAO I

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

Artigo 33 = Ac Departamernitu & Obrs

0]

?&bilgaﬁlémﬁﬁ&te fazer o scompanhamento das tarsfas propriss
d2 unidade & ele afetas, providenciande um sistemz de contro

atdminig -~

s

le e coordenacis gue permita scompenhar, tecnica &

frat i vamenta, az atiVLdades de sebor, bem como s respecti-
VoS cuznos»fgnamc iros B Gpﬁ?ﬁ%ldﬁﬁTS.
. SUBSECAC I
i DA DIVISAC DE EXECUCAQ DE OBRAS
e Artigo 34 - A Divisso ds Execugas
e @hrég'éém@wzﬁt
I ~ armazenar materias-primass para
produsie de poncreto asTaltico e artefatos de conoreto;
1T ~ manter o& produtos scabados em

¢stoque, pars facilitar a'disxﬁibuigéo;

IIT ~ eonferdr, controlsr e manber um

sistema de cpstos Operacionais para o material groduzido &

E &mgﬂuw* CREOCAGO, b@m como para as obras realizadas pelo Departamento;
“ proprio e IV:— execubdr a fizesligagao nas
Il eoxtime obras contratadas;

\

V' — dar cumprimento a&o planoc de ur-

R L

4 » i | o by 4 . & S i e 2 &
j N banizacae dw Municipic, no que concgrne & sbertupa de vias e
ioiie ngfaﬂﬁuﬂaﬁy executando-os diretsmente Ou mediante & contra-
% i tagao de r@r eiros, conforme ¢ determingde pelo Prefeito;
VI = exetutar a demolicic ds =difd

| ; : Py

ciog ou Gualgguer cmnstrugﬁesm guando determingddas pela agt
ridade compelbeante;

lr)

- | : VI1 — efstusr ﬁrabaihes de pavimenta-

e i s W s e 8 e

- 1o b
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Cao ge

wes indisge

‘ampliscag ¢

uhrab = ﬁ

@ubiigggfdg

DEIE & CADED

contratadasy

by

eitura,

do seu acompanha

das ta arefas

nlzcma'

ral, Eﬂ'di S i | Cag%m e
5& int

tragado, de passelos laterals e

Elhadas, relativas 8 vias ¢ logradouros pablleos;

VIIT ~"ﬁ1abarﬁr~& exeputar,

i
L

e

or

am estr
Assessorla de Flanelamento, os projetes
interesse da Pr&fﬁlbu"a

sn b Com B

IX - sxecufar os trabalhos topografi
nsavels a execuclo de chras e

do Munieipio:

SQrvigus-ﬂé‘emgemhﬁ

X — executar as medicoss das obras

XE - manter um ¢sdastro de obras da
de éﬁmiﬁiétfagéa-difﬁ?§ Ou contratada, executan-

AN s - s Bl et
mento ¢ FTiscalizadan;

ﬁeﬁ&fMin&d

XIIT ~ executdr o planc de sberturs,

tmmwmwaewmemmm@ﬂmvmeam-

Lﬁafegm da-pr@@ugag»&&»d&sanOImeenhm.rurali

XIV - empregar novas téenicas de ‘manu

tengao ‘do Ipite das vias municipais;

e ﬁﬁrviéas
i

&
strisidade, conformeé as aglicitagoes recebidas & autoriza

XV - gleborar e executar a programa-

gic periddipa de manutengic de proprics municipais:

execufar ¢ sontrolar
hidraulic

X?I~—;cmmrdemar,

de carpintaria, alvensria, pinturs, &

XVIT - exscubtar of repards solicitados

nos proprios municipais;

AVITE - superinténder ¢ griégntar o gis-

tema d¢ transito no Municipio; e

XIX -~ no que concerne & Segso der Obras:
&) sxecutar 2s obras determinadas;

B} exeoutar o controls de obras

de terminadas;

pograiisag

e} sxecutar os. trabalhos de to-

| —  TRIFFNFPIRY RAMER  — OFP 88 — T R N ASReNAIBONLSY
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ESTADO DE SAC PAULD

‘ d) executar as medigoes  das
obras contratadas;
¢) propor alteracOes 08 eXeCu—

Lo

gao dae athvidades do brgao 20 Depsrtamento 'de Ubras Publicas;

azividades sesenvoividas, sempre gue sclicdtado;

h) exesutar outras atividades
correlatas Betermingdas pels superior imedlate;

Secac dg Es-

g

XX — nit ‘que concerng
e tradas Munikipais:
a) exstytar ds atividades de e
miradas ac Preao; _
b} emlitie relatavins schre &8s

TR i T . o 'y . faelis S s i ol ,' 2 hs o i i .
Atividades desenvalvidas; gquehdo pecessardo, ou solicltado;

“ : ¢) exscutar a capina ¢ limpeza
das areas mo longo das estradas municipals;
d) executasr as obras necessa-
rias em padtes e mata-burros;
: e) exegutar a canzlizscdo de
cios, rischos, corregos ou fios dé Agus, nas estradas ou 20
longo desltas]
£) exgcutdr outras  stividades
y correlstas [determinadas pelo superior imedisto;

- CACAPAVA 1 ‘ XXI - desempenhar oulras tbarefas de=

terminadas jpelo siperior hlerarquico.

+ priprio e

¥

(:m%mme o o I
SUBSEGAD IX

DA DIVISAC DE BABITACEG

Artigo 35 — A Divis@o de Hshitacss

compee tel

I - elabdprar ¢ orientar ¢ programa
de hebitac3o popular no municiplo;

11 - desenvolver em conjunto com &
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ESTADC DE §XG #auLc =

Divisao dé Promog3p Soclisl ¢ programa d: construcdes através
— de mitis E&Ea;
IIT ~ realizar projetos de lotes urba
nizsdos destinados a moradizs economicas;

IV — glaborar, fmrme&wr 2 grientar
ptus Se pl&ntaa gﬂpulawes, oM as: #ﬂsg&chiuas esn L A

tes, scoppenhando tecnicas atusis: destinades ac barateas
s -mento da oo mwrut'«aﬁ 4

| V = promever a aimalizacsc periodi
oz g arqui vio. de plantas pugm’l.aﬁre:s para aﬁ'ﬁ@ué-‘-iaﬁ. B ifﬁ;

regses ﬁ»::: henaiﬁ aiar*i =

VI — preparar programas ¢ metodos de
Eréﬁ&iﬁ&*=4dﬁa m&lhor desempenhe da Divisdo, due devera Tun-
ionar em nénruaitm en"cr*nsamantm COm - E ﬁivisaca bl “ramacao 30

-

vIir - executar oulras tarefas gétéermi

nadds pelo Buperior imedisto.

'SUBSEGAD  III

DA DIVISAO DE TRANSPORTES

Arzngm 36 — A DivisZo do frameportes
COmpE e
I — propor esiudos, visando de ime-
diate = adocac de medidas conce rnentes a:

&) programacio esnusl de refiova-
s de veiculos & maguinss rodovisrids;

3
ft
o
I
i
e
L3
&
i

P TAT | ’ b} aqmvénmgwaia,am recebiménto

e T d& velculos, médisnte convenio;

o e ¢} conveniEncia & possibilidade

de obssac de velculos, medlante conveéniop

IT - instrule processos relativos =&
¥ : antorizacsd para -servideor, legzlmente habilitade, dirigir

B Ea veiculos ofiiciais;

IIT — manter cadastro:
a¥ dos veieulos ofisigisy

b) dss veizules locados nan.

PR A R A P AR mee TEE RSO CSEN o A HYEET wrvany A A A et R g




shey R

Figielel

i Rk
w i

RUA CAP. CARLOS DE MOURA, 243

eventualment

Fig dé dangs pesSoas causad

ESTADC DE SEOQ RAULO

e

c) dos veleuies em convenio;

IV - providenciar o ssguro bbhrigato-

ug por velculos automotores e o

seguro geral;

od aments o

nas rodovia

sarcimenio|
i'aIJreﬁ*‘

tecimento &

das «corndied

nas rodovig

beoimen toy

V - promover o emplscamento & licen

z-veicnlos oficiads;

VIT - distribuir os velculos & magud
ri3s Sntre o8 usuarios;

VIIT = propor s escala de pessoal;

IX - #lzsborar orcamenios para O regs-

ﬁﬁ prejuizos causados em veicu tos oficlais ou par

X - no gque concerns & SsgBo de Abas
Trafego:

‘&) réslizar o controle do uso e

3¢

es dos veiculos e maguinass podoviarias:

'B) puacdar os veiculos & magul-
rias;

¢) promover sérvigos de reabas-
lubrificasdo, lavagem e ]impezs dos veiculos = ma

guinas rodéviariss;

‘mm»rragﬁm
viariag; |

tas detérmi

=R :
tengao da F

g8

d) realizar os centroles de qul 7

¢ de zhstecimento dos veleculcos € maguinas  rodo-

e) exscutar stividades. correla
nadas peio supericr imedlato;

XI — mo gue coneerne 2 Secac de Manu
rota;

a) sxecutar a manutengde preven

tiva de velculos sutomotores e similares;

barminge 0B
procedends):

b)) examinar o5 vaisulos pars de

efeitos e znormzlidades de seu Tuncionsmentco

(0

o4,
M
208 e parm«: neaassa i D&y
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ESTADD DE SAD PAULD

e) comunicar ao supsrior imediz

to ‘og defelltos pels msu uso dos vaicuIQS“au-méqmimaa-roﬂavié

d) executar ¢ desmonte e limpeza

de wmotor, distema de transmissio, diferencisl e sutras ‘par—

tes, para diiminar impurézas e prepErar’as DecsEs para inspe-—

6 & repanc;

€) substitulr, ajustar ocu reti-

Ticdr pecas de motor, para assegurar-lhes o regular funciona

menbog

]

ges do v

¢

£) montar ¢ motor e demsis pe-

|
ol e para posslvlllitar s utllizageo 40 mesmo;

g) executar btestes no wveisulo,

;apéﬂfa mﬂwtﬁg&m1zﬁmarctmﬁmear;@au perfedl vto funcionamernto]

—

h) elazborar orcesmentos para Con

sertos de veleulos & meguinas em geral;

i) sxecutar servigos de fumila-

wia;, scldzgem, pintura, €istricidade em vsiculos & maguinas;

t

j) reauisitar ae pscss, sServi-

cos cu equipamentos necessarios a realizagdo de sSuss tarefas;

2

correlatas

1) exdoutar outras  atividades

determinadas pelo superior imediato.

segho 1T

D) DEPARTAMENTO DE CONTROLE DO USO BG SOLO

Artigo 37 — Ao Departaments de Con-

teole do Ugb do 3plo compete;

T - autorizar e fiscalizar os proje

tos de arggitetura e orbanismo no Municipic, mantendo-os ade

guades ag meio-ambiente:

I¥ - manter um arouive de projetos =

spovadod, bem Somo o cadastro das edificacoes exis-

X
enpes em gofijunto com a’Secretaria e Finangas:

TIT - arientar, multar ou embarger &s

5.
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mento & d

ESTADD DE BAC FAULE

@wnstrugéeﬁfimregﬁiar&a ou clandestinas ou gue nao  estsjam
de acordo com 45 normas de posturas e de protegic acd mElo-an

IV — glabarar & utllizar éspecifica-

#Bes & normas referentes .a sdificédoss, loteamentos, zones-

lais atividades de obras;

V — preéparar expediente para conces
s5e do "Hanite-se" ou slvara ds obra, BpOS & AprovEcE0 da

mesSma

VI - analisar projstcs particulares’

de’ construdan, refos rma 2/ ou ampliagacy

% =

VIT - manter stuzlizada a planta oca-
daslral ﬂa»uiﬁa&éﬁ“

YIII — examinar o8 autos de infracoes
lavrados gé&QSwfia@ais;

s
--

IX - proceder 3 numeragas de predios
e emplacamantos de ruas & pracas publicas;

=]

X — réver, ‘pericdicaments, em poia~s

boracsEe com & Secretaria de Finangas & AsSessoris deé Planejs

mente, o8 waiqfks-aadagtwéis & o valer a*ribujam aos
a Pim d¢ mante-los sm O nS@mannia som 838 novas ‘51 tuacHes S0
clo-economicas;

XL - tracah &% dzrstﬁ izes ETEES S
rizg sos ppojetos de lotesmentos para posterior EDPOVECED ]

XII — fazer cumpeir as normas ¢ roti-
nas adminigtretivas para encaminhamento dos praoje
me ]

partidulares & og Iotwamentas‘rava QUSRFV&?Fia~dﬁs NOrmas .

inclusive g8 de prate@a@ do meio ambiented

XTIV ~ solicitar Torcgsa pollcis TETE
manter 08 ¢mbarg@s,‘guanﬁa;desabadﬁﬁi@ws;

XV - executar gubras alividades cor-
relatas deperminadas pelo superior imedizato

SEGAD  III
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e

i

\
viges Munig

do #bastecimento de gineros alimenticios,

giany tencao
vigilBricia
gfdministreg

e limpeza de parques

ESTADS D8 SAC PALLD

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS MUNICIPALS

l"l

Artigo 38 = Ao Departamento de Ser-
re

ipais @amp»tw a reali 2agam dag § fas mra@ﬁgaa

ft pj

Yimpeza publlnw
& Jarding,
dos proprics municipais, bem como ‘zs relativas &

transite & de

ao, fiscalizagdo, secpul tamento, exumagao & uso do

solp nos oeml térios.

oonpe te s

2
8
8
5

gao das vige internas e d

SUBSECAD I
D SECAO DE ABASTECIMENTO
Artigs 39.~ A Segdo de Abastecimento

I —manter intercamble tecniceo com
sipais, estadusis e federals de atuspio nesta wes

II = orfentar e scomparhar a lmplan-

tagac e funclonameénto ds f@irag,sg ntros de comercializagao
etz pelgs produtofes

111 =~ manter contactos com o CEASA e

para cotagac de pregys no mercade;

IV — promover a aﬁmimi&tﬁégﬁ@ﬂ&ﬁ Mer

ipal;

V - organizar ¢ manter em Tuncions-—

{ras livres:

VI — executasr a limpeza & consecva-

a8 espages livres ¢ das dependéncias

do Mercado |Munieipals

mercedorias

D

de produtos
e g8 prodi

atlvameng

gae de scug

VII -~ controlar.a entrada € Sdida de

e produtos nas feélras livees ¢ no Mercado Municl

VIIX — providenciar o
hHortifrutigranjeiros, atraves de

abagtecimento

feiras llvres

OS]

e # ) i i
IX = assessorar, Wwenics £ adminis
2, o produter para a comar&zaAiz&Pao & disteibul-
produtos;

X - execubar cutras sbividsdes saor—

:m@;aias.de;erminﬁﬁas peio superior imedisto.
EH#GN’C”ﬂﬂSDENﬂmwgﬂ% — ﬂﬂﬁﬁmﬁﬁﬁﬁiﬁﬂﬁﬁ e G?!%ﬂﬂ — Bl&ﬁ mmmmmmmm
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ESTADC DE SAD PAULO =

SUBSEGAD IT
| DA SEGAQ DE LIMPEZA PUBLICA
Artige 40 - & Seggﬁ de Limpeza Pu-
\ bz ina Q&Iﬁpxtﬁ':
‘ | 1 - ‘sxecutar a,pragramagab des atli-
vidades referentes & limpaza,pﬁhliéa* capinaggoi yvarredira @

iprnigacae das vias publicas, pragas, etc]

II - execiutar ssrvigos de coleta de
! sy q i e Ll ol w
1ixe mediznte a programagzo de itinerarlos; visando a me Tho-
ria dos gervigss e racionalizacic dos seus Custos;

FIT — executar a apresnsao, guards &
remocao de lanimais, bemoapo daguelss. mortos m vigs urbanas;
iV — programdr as escalas de equlpes
1 | Gy turmas de limpeza;

v - wequisitar e formecer materizsl’
necess&rib |4 exesucho das atlwvidades:

¥I = zeldr pelo uso dos eoulpsgentod; &
= VII — executar putras atividades sor—

relatas gug lhe forem determinadas m&lm superioyr imediabo,

SUBSEGAO  TIT
DA ‘SECAC DE PARQUES E JARDINS

firtigo 41 - A Secao de Pargues ¢ Jar
. glog compe el
. AgaFava | ‘ I — zelar pela conssrvagac dos par-

ﬂ e ol gues, pracas = jardins do Municipic, éxecutande a poda de
el preservagse das arvores ¢ da gramaj

e Ll ARG RO - & e P i
i IT ~ exécutdr & arborizsgao dos 1o-

gradourss publicos, escolbendo as espeﬂiﬁ& queé mals se adap~
tom .an 6lifig local, s condledes minimas dé seguranga pUbli

¢a & ac epbelézamento da pidade;

IFI = implantsar prejetos de pilsagis~

mo urband;
IV — administrar o hobic & pargues
munlcipaiss

FUA CAP. CARLOS DE NOURA, 245 - TELEFOME-PABX 62.2188 — OFF @280 — G 6. 0. 45189.305/00021
.33_. e § - F5F fheo T - AR




£STADO DE SAD PALLO

¥V~ rezlizar campanhas para conser-

vagao de pargues ¢ jardlns;

-

:prmdugamlﬁﬁ

we tatas. del

1]
,
x

peEtes
: }

VI - implantar e manter hortas cuja

e destinada a subsidiar g merenda escolsr:

VIl ~ execubar outras atividades cor-

erminadas pelo superior imediato.

SUBSECAO IV
‘DA SEGAC DE TRANSITO

Artigo 42'~.E.E@g§ﬁ de Transito com

I - dmprimir as normas de transito

tragadas para o sistema viario da cidade;

|

constante sobre o
i | R
nhas de prevangao

funcionamentg dos
ginalizacas,

‘para

II - estabelecer wuma fiscalizaedo
trafegs de veiculos, desenvelvends campa-

de acidentes;

FIT - zeisr, conservar ¢ fiScalizdr o

*

semalores, -outros ingstruméntos & pla aeas de
& discipiina e orientscas 4 tpaxggg;

IV - promover estatistica sobre nime

ro de veloglod que transitam pelas vias publiceas ¢ sus pro-

cedéncla &

cO8 de” taxis.

desting;

V - fiscalizar ¢ controlar o3 servi
mnﬁigae de seguranca dos:velculos, a ordem

2 disedpldins nos pontes

VI - sugerir: z crisgdo de novas Ii-

nhas de trgnapmrtes coletivos: e alteragoes das j2 existentes;

perfeite eptado,

eulps: de

VII - executar wistorlas periddicas

transporte coletive em operagso, para verifl
bediéncia ‘@s normas tecnicas e de zeguranca;

VIII — manter os abrigos de Onibus em
zelando pelz sua conservagas e indicando os

pontos necessarics 2 sua colocagac; €

IX - executar outras atividades cor-

relaves, dete: m;madaa pein Haperior jmﬁmxmﬁﬁ.

RUA CAP. CARLOS DE MOURA, 243

TELEFONE-PABX 622988 — (CEP 2280 — (& 8.0, 4518930500012t
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pégsnsl & p

prics munig

agpela aos y

acao

reiatas de

Cﬁun&l'“» au

'RUA CAF, CABLOS DE MOURA, 243

L dependéncias. dos proprios

tinas de servigo,

@

gestes;

Chete de Gabinete

ESTADD DE SAC PalLs

SUBSECAO V
DA SEGAD DE VIGILANCIA

Artigo 43 - A Be de

-
Gao

1 - éxercer as atividades de w,g.l

iaaﬁ@
agidentes, 2 fim dé garantir a integricads do
atrimanim;
o : : - v b
IT - exercer a vigilaneia g pro-

ipals;

IIT - sheervar

e

R

SEFUrAnCa;

IV - observar eventuzis anormalidsa-

comunicando~as, imeailstomente, &

Vv - €lsborar a escal

tivos DOSEOS;

VI -
igilantes em S&rvigo,

realizar rondss no

bem comgs

#

VII - éxecutazr optras abl ey S
dlalk

vxﬂax%a

be rminadas pele superior Imed

riTuLo 111

DAS ATRIBUICOES DO PESSOAL
capitTuLo I
DOS SECRETARIOS

Artigo 44 —~ AG Sec cretario &,

‘do Preféito, &0 Procura

ral do Mundelpio e ag Assessor de Flanejamento compstis:

nar ‘@ contpolar ‘s

I - =upsrvisignar, Eonnd

arientar, £
n»a&iviﬁaﬁe&\dﬁsenvelyidﬁs,pelmﬂ SoOE resS—

TELEFONE-PABX 522056 —
. ¥ o

CEF 12280 — € 8.0, 45.89.308/000%-21
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ESTADC DE SAD PEULE -
e AR i o
XIIT1 — desempenhar cutras fungdes que
- dnes for&m‘atrﬁbu1dme pelo Prefeito,
capfTuLo IT
DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTO, CHEFES BE DIVISAQ,
CHEFES DE SECAO, ENCARREGADOS DE SETOR,
* ENCARREGADOS DE EQUIPE E ADMINISTRADORES
Artigo 45 ~ Aos Diretores de Eep%rw
tamente, Chefes de DivisZo, Chafes ds‘Suuaa Encarregados de
|
Setor, Encarregades de Equipe 2 Administradores compets
I = dﬁrigi% € controlar og trzbalhos
que: lhe .saq =7 etos; respondendo pelos ERCArgos: a eles mboi-
buidos;
IT — providendisr o Ffornscimerto de
. 15 gecossarics sos Stus servicos, bem doms FEDEroS. &m
i movels, mBguinas & instalscoes:
| " ITI = determinar & distribud ¢&o de pro
CESENS & t;mefa$~pelmﬁfserwidnres subordinzdos, zelando pels
Tiel obseryanciz dos prazos Tixados para execugas © eoncly
SE20;
IV — propor ao seu supéricr imedizto
& eszeala de feriss dos Seus subordinddes:
V'~ zgpresentar, anuslmente, e ‘sem
- Do qunfaaiicitaao, relatorio sobre os trabaihos  desenvol-
. X Wi px?a unidaﬁe;
e o ———————— i o . s = y
mmngvh : VI — fiscalizar z Tregliencia e & per
manencis ﬂ? pesscal no ssrvige, autorizands, desde qué nede

'.‘v's r‘i‘}fifiﬂ @ | )
il o durante o sxpedlente, «de ACO.
vighx o g

o atAL

sario, m‘aya Zmento temporari
do com -2 r¢tina determinads;
|

1
i

ViI - geterminar o desconto em $oiha
de pagamento para oS casos de auscﬂc% ‘sem aubor Mabaom

G

! VIII = proper @o Sén superidr im ediato

{ | ‘ak medldas gue conglderdrem necsssarias: ag aperfeicdamento

ou a melhop execuglo dos servigos;

IX — zelar pelo Flel cumprimerito das
normas e rptinss da Administracio;

FUA CAP. CARLOS DOE MOURA, 243 — TELEFONEPABK 52265 — CFF @280 — G &€ ASi80308/00083
¢ e Whad V395 b, 10061 - 4T



i - EATADS DESAQ PAULG
B

W L L o MR i
pedthivas pUERCST

f4

et
om processgs atinenbes ¢ a8 suntos. de compﬁ@%ﬂﬁia‘dma orgacs
que: dirigen, e interl soutorios negueles cujs decisas eatels

bora do Bmbito de suas atribuigoeés;

« ITE — encaminhar, anusimente, &t Pre-

’ffifﬂa:ﬁu‘ﬂemp”e gue Ihe for saliuitadm rﬁl&té?ﬁ@_SQhrﬁ as
eyigns mﬁww Laﬁua pnlaq arpags sob sua direy 5@;

IV - sugerlyr & soliciiar ao Prefeino

a5 prﬁvid@@ﬁiaS‘qng'prﬁplﬁiem melhop andamentu dog servigos

‘s0b sus wﬂsggmaanilidﬁ'eg

I8
et
el
]

g

foc
ﬁ} .
W

‘V'w_gmupor;prmgramas~ﬁ ;mrej-p
‘serem deseayvolvidos pelo rcspﬂctivn-bngﬁo g demals
ﬁﬁmﬁmistralﬁvaﬁ;

VL - dindicar so Prefefto - Servidores

j@ﬁf&’@?@&ﬂ%hiMﬁniﬁ‘dﬁ$ amprepos em comisszo gue ihe estejam

; subtordinadesy
T f— _ b VII - determinars & ir
: « o~ e i 504 "
: . dicineis ou inguerd tos administra tivos sobre
seorpidas Mo SeU OCEA0;
| VIII‘—-sup&rVisiCmar & elabopacso. da
‘Pfﬁpﬂaﬁﬁ'ﬁﬁ 164 de dipetrizes Srgamenlariss e o orgamenio dos
ey iy gL s = - oo g - LI
OrgAaAGS ambr rdinadas, encaminhéndd-os & Secretaria de Flnan-
LEE
, j IX ~ sprovar a escsla de férias dds

ssrvidores| lotatdos na Secrstariag .
" CreTal _

™ CACAPAVA. | % - gomunicar 3 Secretaria da Admi-

o proprie 8 nistracBo &s ﬁfaﬁﬁfanﬁng;sﬁ de beng mhveis, pars stualilzaczo

de sostume do reglistrp cadasiral;
¢ g dBta. | XT «vpv@maver‘reuniées pﬁﬁiﬁdﬁ&as de
/ 4

a fim de bragar disetrd

aagréema@aJ entee gdus subsrdinados,

£L
wh

+ zed, dirimir duvidas, ouvir sugestoes e discuiir assuntos
interesse e Monicipio;

" XTI — impor penas disciplinares 268

servidores! do Orgdo que disige, na forma da legigiztac vige
¢ te, & elogia-los quando se notabilizarem no desempenho d

suas fungops;

RUA CAP. CARLOS DE MOURA, 243 — TELEFONEPABX 522188 — (CEF 1280 — C 8 G, 45.482.305/0001%
.y (o Mo, 1~ 555 s, TOON0 - 488
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ESTADD DE SZ0 palkn
e IR st

o

X — praferir despachos d=cisorio
atinentes o assuntos de competincia dos Orgae

o

i

Que shefiam, og 11?9»1@ M@rion naqu@ias cuja decilssso esledn
fora do 2mbity de suas atribulgdes:

| XT = dgssinar ou visar dbuuwemtmq emi
tidas oy preparados pwjaﬂ unidades. Jues &hefiamq encaminhans-
de-08 a apreciscac dn SeU superior imediato;

XII - ztender com urbaﬂiﬁawﬁ o8 - muni—
clpes que solieitan Harvigﬁs gau Lnfarmaeaa

XIII - Adet’flcar € relatar ao supe
rEp hitrarqgiw& 28 ocorrfncias de “man atenfinents so publi-

by - It
b to, aplicvande as penas disniplln&rea, ggand@_n&ﬁaﬁsacxu; L
XIV — exseutar. cutras tarefas correla
tas ‘que Ihe forem atribuidas pelo seu superior imedisto,
CArtigo 46 — Aes servidores & gue so
refere. egte capituls Compete executar, nos limites o  suzs
3mri4ﬁ36595g a pr%sfaﬂ*m de sermvicos puwlieem municipais e o i
- e xe Pjgﬁlﬁkﬁﬁﬁ fung@%s aﬁminis”rat;vas delegadas pelo Pretfei- |
to e Spereticios.
caPiTuLO IIT |
DAS ATRIBUIGOES E REQUISTTOS ;
DOS EMPREGUS PUBLICUS OU CARGOS EFETIVOS
;ﬁ’ Artigo 47 < Acs gervidores publices
' municipats sao atribufidas os Larefas constantes do guadro em
= : ” : b
anexo e s3o0 indis spensavels para sus adnissis 20 provimento oo
" e
! o8 respectivos regquisitos,
‘ - rirme 1V
'
}
L DAS DISPOSTGOES FINAIS
‘ Artigo 48 — A Prefei: ura Munieipal
bem - suinte expedients de funcionamentos
— Ilms T {olta) as 11:00 (onze ) horas,

- Das 1% (doze e trinta) as 18:00 {dezoitn) horaes.
ma-’&««
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HUA CAP, CARLOS DE MOURR, 248

LESTADC DE-SEO FalLs

2 realizadd 06 58

~ Das 12:30) (

dos servidobes publicos.

quatro} hﬁras-semanais,

{f‘

gonformes I

em migér~na;déta dge sua publicdcio, revegadas ds dlsposi

§ 12 = O gtendimentc ap publico se-

ints horarie;

trinta) as 16:30 (dezesseis & trinta) ho

§ 28 o 0 horario de gus trats sste

- retere 29 atividades essencials relevantes.

manicipais & de ate 44 ( quarsnta =
respeltadas as Jjornadas reduzidas,

ertinente.

Artigo 50 - Estz Regimento entrara

s
Wi

L

2

SEC}HET&RIQ IE mmm'ﬂm 1 %0)

TELEFUNE-PAEX 522168 — CEP R280 — C 6. € 45.489.305/000421
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s - ) i (1
mzw ; _z s&a PAULO
DESE?{RH}EQ DE  ATHIBUTGOES F  REQUISITOS
DEROMINAGAQ JOMMA MZINIMA ATRIBUTCORS REQUISTTOS
DE ‘[RABALHO = Y

T A4 horas

~ exaoibar servicos e cerpoee *ﬁ&ﬁ&a@ahﬁﬁ “paniphoes brans

— alfabetlgaghio- - aptidan £

partar materialg ou bone: prénarar AvpaTEsse’ exeoUbAr |
outres tarefas de bl risdas naly augErior niaz!&mu;ﬁu:

287

e sl 2
Almgaside

623 30 horas

- vepsbor, confariy, guerdar & conseovir tene ¢ materials

cantrolar oimeterial eatovado: mealime outras tarslas o

ferminadas ;ivei@ ;S;z,:perléz“ B

~ fomagde escolae fumdsmental:
exparioncia arderior compro-
vadas

ARgassor de
Coamnicacan

seeial

30 noras:

‘@ ‘;n:ﬂ;mﬂag%ésé
3 ; : aarlias de ed
iﬁ&!‘@éijﬁ?ﬁt&% da i?fﬁ?’lliﬁﬂﬁf&ﬁ%i" realizar ouires tavefds  de

- fanmagin escolar suparion ‘e
JorpaliEne e experidneis pro
flagitnal anteriop comprove-

s teymirmdas palo Chefe de Jabiheéte ou pelo Erefeltd; :

A heiran

- €labdrar o myjeton de lel, devretps e portaries: actm
@ﬁﬁfmﬁ@g trebalhos do Poder Leglsletivo, asered dos pro
Jutan s teEmiter atender ms solivd s{l@f}éﬁ“ » nedidos de ;g
formpacoes do Poder legisletivo nos presmos: menter um o
dastro de solicilecoes e etendimento dos menbros do Foder
Legialetivor examinar op daspachos dos processos mibmeti-
dos & mpreciacio do Prefalto: realizar oubras tarelas de
terridnades palo Prefeito:

~ formaghi edeelar superior em
Direits & inscploao s 048

~~Had; 12 - SR80 fin < 600 \ ,
ey




DENOMINAGAO JORNADA MTNTMA REQUISITOS
DE TRABALHO

- alaborar estudos & projetos determinados pelo Frefeltor
realizar outras serefas detenminadss pele Prefelto:

= S S

Ansassoy Dars

Asauntos Fspe

clals

30 horas

~ formacad aficolar supecior e
reglabro profiseional no. o

S

gAD PeEpeitive;

42130 horas - audliar o Chefe de Gabinete quanto @5 relagoss com
o5 mnicipes ¢ mileridades, Hen cofio ne atendiien-
bo an publiso @ ne centréle dag sidifncias com o
Prafeith; fepraentar o Prefeito en solenidedes e
em ailies bventos; desciperhar outras tavefas deter-
minadas pelo Prefeito ou pelo Chefe de Gahinete;

Apsansor de
Gabinata

- formagan escolar ascundariag

Asaistante AZ (A0 hovas - mspox‘aderpsia oxpadiente da escola e regander  pe

la escola nes augénoles do Divetars wanter con  ze
1o & e bon ordem o8 Serviges, eqUipatitos e mEate-
rigls; essistir e asdlilar ¢ Blretor nes atividades
administrativas e pedagogleas;

e Oiredar

- habilitandn g8 grau superion
i Padagopia, dom habllita -

a0 Egeular:

Aszisterte 42130 horas - alender e acenpanhar of oasos encendrnados; atender

Seadad e orlsntar ds entldades soeials do Mudeiplo;  em-
proder atividaded destinadas ao deservolvinento &9
Qif@"‘%@fﬁiﬁfm » ppglizar outres terelss deberming -
das pelo sunerior;

~ formagso escolar superior
registro no respective Orgao;

Mk, TH - B0 e - 2260




. 0
ET&IK} BS 3&9 PA(ILB
INOMTNAGAG ATRIBUICOES REQUISITOS

wigtenie 30 hopas

Heiavinlo]

- ,e:]..eabt‘;zfaf é,Smgﬁwﬁt@mjﬁtms solicitades: elaborar lau-

dos: viammmr ord mif;m & émiésr é‘;ﬁfpﬁ%’wiﬁﬁ -

- fomachn escolar supenior
cam peglsatro pmf:; sEianal no
reapedtive Argio; experifnda

blicas; n:ﬁsl,izm mﬁ;z'as t“sam_aa devi;axxriirﬁ_'r;ﬁ_;:rf, pﬁl& 8u

parior;

profigsional ’ﬁ"ftérj OF  COpT
vadag

mrelpnte de
el borio
A

42430 horay

- atendsr pxsx,iarsm de tratapento Gtiﬁﬂtiﬂdgltf@ obin  €ud

amp&r‘agam, higiene & limpéna; arganizar o Lﬁ!‘lfilﬂ%.@?‘lu

Aepitaricy efetuar o processos da higlore, cms&rvsgm
egheriligaganse linpeza do instrugental & ambiente

reslizar outras tarefas determinadas pelo superdon;

- Formacan esctlan findanental;
rednamento;

wiLiar Adni A2 A0 horas
iatrativo

- possuir medagBo propria e conhecimentos de onganizageo
@ flue das robinas burccraticns; congervar e guardar
aguipamentos & mutariais sob sua glizrdda: aeompantiae 258

zag processuals, comnizandé-os ang Proouradorss; Pea-
lizar gutras tarefas determ  pelo superior;

X

- formagas escolan seoundaria,
datilogratia & portugues;

awiliar de Adud 44 hores
igtracnn  do
arcedo

- pegquinltar e manter controle ds feberial ; steder #

cliamading telefbiices, anotando bu enviarida reedos; con
tpalar as condlooes de Llmpeza, oiddm @ conservacao ks
viag intermas e ﬁepenciférmms do mercadoy swdliar  no

eantrole de-entrada e seida de mercaderiss; observar o

~ formeiEo sseclar ate 4t géri
Ao ensing Hundamental ;

Sid, 75 - 290 fly, < AZOD Al
iy i, o



zs"m:m DE saa PAULO

DENOMINAGAC JORNADA MINTMA. ATRTBUTGOES ~ REQUTS z;ii*zzs'
O IRAALEO

eatade de conservacao & uso ::iQPf; m**"t;er'f aig =
eguipamentos thzizrzas;ig nok mmmm}m providen
glap pépares nas. ﬁl’lﬁi‘a"}az@t}fﬁs s vg;grL@a;%gm&gxg
cutdr oitrog trebalhos leorrelatos que forem "‘ de
rerminadog, | ' ;

Ayl tiar de 42:3) hores

- atender, depois de autorivads, as meuisicoes o itk - glfabatizada; eonheiinento !
Almesari fe

dlals depositados ne Almosiicifado; malizar sepvigos!
de limpeza e congervagio de estoque: depcsitar o es
toqued, bor Ltans, ros locais § oles reservadey, man-

tendo a-ordam detenminada; procedar s retivads de qual

quigr bem, gquando éﬁemr:ﬁﬁnadai oaal ixap s Bareros )
dotenninddas pelo suparion; ey

de apganin 'B‘;.J.’is B ardem;

SAwdldecds 42:30 hopas - —aboplien §%A%%§Hi‘«?ﬂa@@ enp-iao - mindstrar—metder——
maﬁmﬁm

mantos; reallzar dervigos de higiene & Uinpeza, lona-

f:’l’iff‘f’?@}{fﬁl‘ F‘??}‘iaim i CORE

Ideados ou am gﬂm} , venomendados pelo servigo peec oos
tratar oo urbanidade o riiggni dagle os aberddidos; peall-
ar oubras tarelas r}ﬁtvﬁf‘éiﬂ&d&éﬁ oelo superior;

St
o s

Mew, 13- 200:4ls, - 9200
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DENOMENAGAO JORNADA MINIMA ATRIBUIGOES REQUISLT0S
ot mm ’

F‘Hﬂ“ﬂ-&ﬂwpﬁmmmwwuﬁ-&( o o e T 8 o S et o S5 e T

- fomighs eseolar fizzwmssni:"ai;
datilograd 1a;

é&éé}i inp r”lff: 42130 horas - i}ﬂtilmmfw e exg:-zédiﬂﬁf;e% ﬂa g&ﬁgﬁﬁ@ﬁm i repshipanio;
Finangas pOnservar ag aqui&amas’iiﬁs 00 Hus guém:ﬁ’; argulvdar e
doctmantos dos pegsmentos realizados e dog recebimetos;
clasaificar os dooertol contdbeis;  datilografar  os
cdaloulss déterminados: veslizar outvas i"m*@fa& e~

Tty

i

Taday pelo sSuperdor

Auriliar de 4t horas " - auxiliar na flsoalisucas de felvantes: entragar intima- — fstiesan Esalar abe Adgatie

Ficalizacan. r\m% 4 contritulntes aulvados o que nag possusm s srd
e no oadastro de Trelel burar muzdliar na fig@muﬁ&m@
de smbulantes; aixlllsr na sedigao de sapago coupade '
por Pelvantes: oxsoubar outros trabalhios corveldbos que

do enaine fundamental;

lhe forem determinados

ermEntos”

CAuxdllande A4 loras— o~ pealizar- servilons-de-marhenoBe e-om Ao dom— m‘“‘“""‘*‘”‘“‘“‘l‘ 1!

Meranico a:mmg publicos, aterdldss ss recomendegies do mACAnien; mﬁuiimirma et mepanion;
aifatual a Tmz‘a;:@m; Linmpene, PECAD: @ pglt;g,ég:@g das pe

Tane

can determinaden: realizar outras taeefas determinadas!

pala superior: (P
LN

W 13 00 M . RSND




i3 %

F’refeltura Municipal de Cag "

ESTADO DE sko PAULO

DENOMINAGAG JORNADA mmm APRIBUICOES
DE 'TRABALH

T R A

foxiliar de

3 hore - auxilise o Bnearpsgado de Setor de Esorituragao e Meca B fumqgfaﬁ ealar ‘«Hi“med?l!’im

Maoan | zagan nigacde tas semiintes abvibuicdes: esordturar Diards | im’mhtﬂme; Tegal vemo Taeni
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