Municipio de Cacapava

i

PLANO DE TRABALHO
1. DAS RAZOES QUE JUSTIFICAM A CELEBRACAO DO CONVENIO

I- O convénio proposto pelo Municipio de CACAPAVA se justifica em razdo da
necessidade de conjugar esforgos visando a fiscalizagdo do manejo, acondicionamento,
coleta, transporte e destino final de entulhos comercial, industrial e domiciliar provenientes
de residuos solidos e a fiscaliza¢do de autorizagdo ambiental para poda, corte ou supressiao
de individuo arbéreo de espago publico, invasdo de éareas publicas, areas de protecao
permanente, monitoramento de Unidades de Conservagéo, sendo, para tanto, necessario o
emprego de militares da Policia Ambiental do Estado de Sao Paulo.

1I- Tal interven¢é@o se faz necessaria, ndo s6 em razédo do maior poder de fiscalizagdo
conferido pela possibilidade da revista pessoal, quando da fundada suspeita,
prerrogativa esta ndo conferida aos agentes Municipais, mas principalmente pelo
aspecto preventivo, dado o inegavel respeito ¢ sensagdo de seguranga imposto pela
Instituicdo onde quer que se apresente.

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

I- Premissas:

a) estabelecimento de um cronograma fisico-administrativo e financeiro para
as atividades a serem executadas dentro das condi¢des estabelecidas no convénio;

b) implantagdo das atividades previstas no objeto do convénio em curto prazo,

at¢ 30 (trinta) dias apds a sua celebragdo, compreendendo a adequagdo das medidas
técnicas e administrativas necessarias para consecugdo do objeto proposto.
11- Detalhamento:

a) as atividades desenvolvidas pelos militares do Estado, em horario de folga,
sdo descritas nos artigos 9° ao artigo 17° da Lei Municipal que cria a gratificagio por
desempenho da Atividade Delegada.

b) a PMESP regulard a atuagdo do militar do Estado nas atividades delegadas,
em refor¢o ou apoio as escalas ordinarias ou extraordinarias de suas Organizagdes
Policiais Militares, mediante remuneragio do MUNICIPIO, agindo sob comando e
amparado pela legislagdo acidentdria e previdencidria vigente para o militar estadual,
devendo distribuir o efetivo afeto a este convénio de forma a garantir a continuidade do
servigo publico delegado;

c) a estimativa do ntimero de militares do Estado empenhados diariamente nas
atividades previstas no objeto do convénio, podendo tal efetivo ser ampliado em razio da
expansdo das atividades, reduzido diante de eventual recuo da atividade irregular ou
ajustado de forma a compatibilizé-lo com custo mensal estimado;

d) o militar do Estado no servigo ativo faré jus a gratificagdo ao ser escalado e
atuar na atividade objeto deste convénio, segundo os critérios definidos pela Lei
Municipal, mediante controle da Administragdo Policial-Militar por meio de Diretriz
especifica;

e) a atua¢do do militar ambiental do Estado, em principio, facultativa, podera
ser extensiva a todos os militares do Estado no servigo ativo, inclusive os que
desempenham servigos administrativos;
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f) ndo sera considerada como emprego decorrente do convénio a continuidade
do turno de servigo, em decorréncia da rotina operacional;
g) a jornada de cada militar ambiental do Estado empregado na atividade esta

sujeita ao limite de até 8 (oito) horas didrias, ndo sendo ultrapassado o teto de 80 (oitenta)
horas mensais individuais, para efeito de pagamento da gratificagdo por desempenho da
atividade delegada, dentro do més considerado;

h) em situagdes de grave perturba¢do da ordem publica local ou geral, o
emprego do militar do Estado podera ser suspenso até o retorno da normalidade;
i) as escalas de servi¢o deverdo ser elaboradas por Oficial na fungio de

Comandante de Companhia ou Superior, o qual devera controlar a quantidade de horas
trabalhadas para cada militar do Estado, elaborando, ao final de cada més, relatorio com a
identificagdo dos militares do Estado e suas respectivas cargas horarias para conhecimento
e controle dos escaldes superiores, bem como o envio a Comissdo Paritaria de Controle e
Fiscalizagdo;

j) o processamento do pagamento da Gratificagdo por Desempenho de
Atividade Delegada realizada pelo militar do Estado sera efetuado pelo MUNICIPIO, por
intermédio de depdsito em conta corrente indicada pelo respectivo militar do Estado, bem
como as medidas de auditoria e controle;

k) elaborada e publicada a escala de servigo, esta passara a ser obrigatoria para
o militar do Estado, sujeitando-o as sangdes administrativas, disciplinares, penais ou
penais militares que sua escusa implicar.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

I- Implementagdo do Programa de Atividade Delegada com ac¢des voltadas a
fiscalizagdo do e prote¢do aos recursos naturais, tais como disposi¢do inadequada de
residuos solidos, queimadas, danos diretos & fauna e flora, invasdo de areas publias,
interven¢@o em dreas de proeservagdo permanente ¢ monitoramento de Unidades de
Conservagido Municipal no municipio de Cagapava;

11- Aumento da sensagdo de seguranca da comunidade beneficiada pelas atividades
previstas no objeto do convénio por meio da presenca ostensiva da PMESP, conforme a
doutrina de Policia Comunitéria e de Programas de policiamento.

4. EXECUCAO

I - Descricéio geral

a) a implantagdo da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-a
conforme necessidade ¢ viabilidade dessa atividade, em até 30 (trinta) dias apos a
assinatura do presente convénio;

b) as atividades previstas no objeto do convénio serdo implementadas em areas
a serem definidas, a fim de avaliar o impacto e adequagiio de rotinas administrativas e
operacionais;

c) a implantagdo das atividades previstas no objeto do Convénio dar-se-4
paulatinamente, apés avaliagdo do impacto das rotinas operacionais e administrativas
detectados na Area Piloto, sendo estendidas as demais regides eventualmente
identificadas pelo MUNICIPIO como carecedoras dessa atividade;
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d) a delimitagdo territorial das Areas Piloto sera objeto de plano de agdo B
especifico para cada uma delas; 3
e) o planejamento das agdes especificas devera considerar a necessaria E
integragdo entre 0 Comando do policiamento local e o Municipio de Cagapava, de forma a 3
garantir a integridade das agdes no Municipio em tela. :
f) Controle e pagamento dos recursos humanos empregados: Os participes
adotardo, mensalmente, os seguintes procedimentos para a execucdo do objeto do convénio
¢ o consequente pagamento da Gratifica¢do por Atividade Delegada.
11 - Controle e pagamento dos recursos humanos empregados:

PETALA GONCALVES

Os paticipes adotar¢do, mensalmente, os seguintes procedimentos para a execugdo do objeto do
convénio € o consequente pagamento da Gratificagdo por Atividade Delegada.

Disponibiliza o(s) local(ais) e horarios

1° ao 10° dia do més que CMT de Cia PM Ambiental disponiveis aos  militares do Estado
lantecede ao més de referéncia pertencentes a(s) OPM(s) situada(s) no
Municipio

119 ao 20° dia do més que it ) O militar do Estado realiza a(s) opgao (6es)
anteqedde dRes mltlét':aer:ssAarggmntal do Estado e indica a conta corrente para recebimento
ao més de referéncia 0 _pagamento

Ate o ultimo dia Util do més que ] -
antecede ao més de referéncia Divulgagéo da escala

Encaminha para a Comissdo Paritaria de
Controle e Fiscalizagdo o relatério com a
identificacdo dos militares do Estado, suas
respectivas escalas, cargas horérias e

dados de conta bancdria para fins de
depdsito da gratificacéo

1° a0 3° dia 0til do més | cMT de Cia PM Ambiental
subsequente

ao més de referéncia

Até o 10° dia 0til do mé&s | comisso Paritaria Avalia, aprova e encaminha as escalas e
subsequente de Controle e Fiscalizacio Efasgggz ggralvrllfr?ic?;otrabalho dos militares do

ao més de referéncia

Efetua o depésito referente ao pagamento

Até o dltimo dia ) més Municipio da gratificacdo em conta-corrente na
subs?qqente ao més de instituigdo bancaria indicada pelo militar do
referéncia Estado que fizer jus a gratificacdo.

* Més de referéncia: més de efetiva execuc3o da prestagdo da atividade delegada.

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

I'- 0 convénio ndo prevé o repasse de verba do MUNICIPIO para o ESTADO;

II - o pagamento da Gratificagdo por Atividade Delegada serd efetuado pelo MUNICIPIO
em conta corrente indicada pelo militar do Estado que participar das acdes decorrentes da
atividade delegada, conforme planilha aprovada pela Comissio Paritaria de Controle e
Fiscalizagdo;

I- o calculo do custo diario e mensal estimado do efetivo empregado nas atividades
previstas no objeto do convénio serd com base nas varidveis consideradas e discriminadas
na tabela a seguir:
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Oficial (A) (C) (AxC)=(E) (ExG)=H
Praga (B) (D) (BxD)=(F) (FxG)=1

I1- O custo mensal total estimado do presente convénio, considerando o niimero
previsto de militares do Estado envolvidos nas atividades objeto do presente convénio,
bem como os valores da Gratificacdo por Atividade Delegada, serd de até 184,92
UFESP;

III- O custo total estimado, por um perido de 60 meses, do presente convénio serd de até
11.095,2 UFESP.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Municipio de Cagapava, por intermédio de dotagdo or¢amentario propria, mensalmente
disponibilizard o montante estimado em até 184,92 UFESP, para efetuar o pagamento da
Gratificagdo por Atividade Delegada devida a cada militar do Estado empregado na
execugdo do objeto deste Convénio, na conta corrente previamente indicada pelo
interessado, observado o disposto na legislagio vigente.

Segue abaixo o quadro com os valores estimados/més e total da vigéncia por patente.

Oficial 15,41 UFESP 04 61,64 UFESP

Pragas 12,84 UFESP 04 51,36 UFESP

Observagdo: A equipe que realizara a atividade delegada sempre € composta por 3
policiais, podendo estes estarem na categoria de Pracas ou Oficiais, dependendo de sua
disponibilidade para atuagfio no municipio nos dias determinados.

7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

A ado¢do das providéncias de implantagdo ¢ operacionalizacgio serd exequivel a partir da
assinatura do presente Convénio, vigorando pelo prazo nele estipulado.

PETALA GONCALVES ' Assinado de forma digital por PETALA

“GONCALVES LACERDA:14953385845

LACERDA: 14953385845 Dados: 2024.09.11 16:49:25 -03'00'
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