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PROJETO DE LEIN° , DE 13 DE OUTUBRO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo Municipal de Cacapava a adquirir e distribuir
cestas de Natal aos servidores publicos municipais, ovos de Pdscoa aos alunos da Rede
Municipal de Ensino e kits de alimentacdo escolar aos alunos da Rede Publica Municipal
durante o periodo de férias ou recesso escolar, e dd outras providéncias.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal de
Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

Fago saber que a Cdmara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI n°

TITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei autoriza o Poder Executivo Municipal de
Cagapava a promover a aquisi¢do e a distribui¢do de beneficios alimentares destinados a
publicos especificos no &mbito da Administra¢do Piblica Municipal, conforme estabelecido
nos Titulos seguintes.

TITULOII

DA CONCESSAO DE BENEFICIOS AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS

Capitulo I
Da Distribuicio de Cestas de Natal

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adquirir e
distribuir, anualmente, cestas de Natal aos servidores publicos municipais da Prefeitura de
Cagapava.

Art. 3° As cestas de Natal de que trata esta Lei consistirdo em
itens tipicos natalinos, tais como panetone, frutas secas, alimentos ndo pereciveis, proteinas
e outros produtos tradicionais da festividade.
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Paragrafo tnico. Os itens deverdo atender aos padrdes de
qualidade e seguranga alimentar, sendo adquiridos mediante processo regular de licitagéo,
nos termos da legislagdo vigente.

Art. 4° Terdo direito ao recebimento da cesta de Natal todos os
servidores publicos municipais ativos no més de dezembro do respectivo ano, abrangendo
servidores efetivos, comissionados, contratados temporariamente e celetistas, incluindo os
membros ativos do Conselho Tutelar e os servidores do Hospital FUSAM.

§1° O servidor que estiver afastado por licenca médica, licenga
maternidade, licenga paternidade ou outra forma de afastamento legal ndo perderé o direito
a cesta de Natal, com exce¢do dos afastamentos decorrentes de processo administrativo
disciplinar e dos afastamentos sem remunerag#o.

§2° O servidor que estiver cedido a outro 6rgéo publico ou em
exercicio fora do municipio também mantera o direito ao beneficio, desde que continue
vinculado a Prefeitura de Cagapava.

Art. 5° A concessdo da cesta de Natal tem carater complementar
€ ndo se incorpora a remuneragdo dos servidores, no configurando vantagem permanente
nem gerando quaisquer efeitos para fins previdenciarios ou de calculo de beneficios.

Paragrafo iinico. A concesséo ficard condicionada a existéncia
de disponibilidade or¢gamentaria e financeira.

TITULO 111

DA CONCESSAO DE BENEFICIOS AOS ALUNOS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Capitulo I
Da Distribuicio de Ovos de Pascoa

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adquirir
ovos de Péscoa e demais itens de chocolate para distribuigdo aos alunos da Rede Municipal
de Ensino.

§1° A concessdo dos ovos de Pascoa e demais itens de chocolate
aos alunos da Rede Municipal de Ensino ocorrera anualmente no periodo da Pascoa, caso
esta venha a ser realizada.

§2° Os ovos de Pascoa ou demais itens de chocolate atenderfio aos
padrdes de mercado e serfio concedidos no mesmo patamar a todos os alunos da Rede
Municipal de Ensino, respeitando-se casos de intolerdncia e demais restri¢des alimentares.
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Capitulo II
Do Fornecimento de Kit Alimentacdo Escolar Durante o

Periodo de Férias ou Recesso Escolar

Art. 7° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a fornecer
merenda escolar por meio de kit alimentagéo durante o periodo de férias ou recesso escolar
aos alunos carentes da Rede Publica Municipal de Cagapava.

Paragrafo tnico. O programa de que trata o caput tem por
finalidade garantir o direito a alimentagfo escolar aos alunos em situag@o de pobreza e
extrema pobreza, matriculados nos estabelecimentos de ensino da rede publica municipal.

Art. 8° Para participar do programa, o aluno deverd estar
devidamente matriculado em uma creche ou em escola da rede publica municipal de ensino.

Paragrafo dnico. O beneficio serd mantido até a cessagdo da
condigdo de elegibilidade de cada um dos beneficiarios que lhe deram origem.

Art. 9° Em caso de entrega do kit alimentagdo, este devera ser
entregue ao responsavel legal do aluno.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdio
por conta de dotagdes orgamentarias proprias, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 11. O Poder Executivo regulamentara, no que couber, a
presente Lei, estabelecendo os critérios de aquisicdo, distribui¢do, controle,
acompanhamento e demais disposi¢des necessarias a sua efetiva execugao.

Art. 12. Esta Lei est4 alinhada & Agenda 2030 da Organizagio
das Nagdes Unidas (ONU) e contribui para o cumprimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) 1 -Erradicagio da Pobreza; ODS 2 -Fome Zero e
Agricultura Sustentavel; ODS 3- Satde e Bem-Estar; ODS 4- Educac¢do de Qualidade; ODS
10 -Redugéo das Desigualdades e ODS 16 -Paz, Justica e Institui¢bes Eficazes.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em congrario.

A, 13 de outubro de 2025.
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